o

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Resolugéo TC n° 189 de 14 de dezembro de 2022.

ANEXO X1
ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA - FUNDO PREVIDENCIARIO - EXERCICIO DE 2022

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquotas de contribuicdo, previstas na lei municipal n° 3.871/2022

Servidores Ativos: 14%

Inativos e Pensionistas: 14%

Poder, Orgdo ou Entidade (contribuigao "normal"): 22%

Poder, Orgdo ou Entidade (contribuigao adicional/compromisso especial): 0,00 %

Data de repasse das contribuicdes & Unidade Gestora do RPPS (previséo legal): segundo dia til do més subsequente a competéncia

ANEXO XI-A

CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
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Em R$
BASE DE CALCULO RECOLHIDA
DATA DO
COMPETENCIA VALOR RETIDA CONTABILIZADA PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO BRAEO [REREES
JANEIRO 219.402,91 30.716,37 30.716,37 30.716,37 20/02/2022 16/02/2022
FEVEREIRO 217.147,98 30.400,71 30.400,71 30.400,71 20/03/2022 17/03/2022
MARCO 219.475,28 30.726,42 30.726,42 30.726,42 20/04/2022 12 ¢ 18/05/2022
ABRIL 226.554,02 31.717,65 31.717,65 31.717,65 20/05/2022 13/06/2022
MAIO 22167541 31.034,66 31.034,66 31.034,66 20/06/2022 12/07/2022
JUNHO 223.961,80 31.354,75 31.354,75 31.354,75 20/07/2022 01/08/2022
JULHO - - - - -
AGOSTO - - - - - -
SETEMBRO - - - - - -
OUTUBRO - - - - - -
NOVEMBRO - - - - - -
DEZEMBRO - - - - - -
13° SALARIO - - - - - -
TOTAL 1.328.217,40 185.950,56 185.950,56 185.950,56 -
| D.'-g
o)
ANEXO XI-B
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
BASE DE CALCULO CONTRIBUIGAO NORMAL
- BENEFICIOS RECOLHIDA
COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS DATA DO VENCIMENTO| DATA DO REPASSE
DIRETAMENTE | PRINCIPAL | ENCARGOS
JANEIRO 219.402,91 39.492,46 39.492,46 39.492,46 20/02/2022 16/02/2022
FEVEREIRO 217.147,98 39.086,58 39.086,58 39.086,58 20/03/2022 17/03/2022
MARCO 219.475,28 39.505,31 39.505,31 39.505,31 20/04/2022 12/05 e 18/05/2022
ABRIL 226.554,02 40.779,55 40.779,55 40.779,55 20/05/2022 13/06/2022
MAIO 221.675,41 39.901,39 39.901,39 39.901,39 20/06/2022 12/07/2022
JUNHO 223.961,80 40.312,93 40.312,93 40.312,93 20/07/2022 01/08/2022
JULHO - - - - - - -
AGOSTO - - - - - - -
SETEMBRO - - - - - - -
OUTUBRO - - - - - - -
NOVEMBRO - - - - - - -
DEZEMBRO - - - - - - -
13° SALARIO - - - - - - -
TOTAL 1.328.217,40 239.078,22 239.078,22 - 239.078,22 -
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ANEXO XI-C
CONTRIBUIGAO DO ORGAO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR
Em R$
BASE DE CALCULO CONTRIBUGAO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR
o RECOLHIDA DATA DO
COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA ERINCIAT ENCARGOST| VENGIMENTO DATA DO REPASSE
JANEIRO
FEVEREIRO
MARCO
ABRIL
MAIO
JUNHO
JULHO N NA A DCAICTDAD
AGOSTO NALUJA A REUOIS TTRAR
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO
13° SALARIO
TOTAL - - - - -
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ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Resolugdo TC n° 189 de 14 de dezembro de 2022.

ANEXO XI
ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA - FUNDO FINANCEIRO - EXERCICIO DE 2022

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquotas de contribuicdo, previstas na lei municipal n° 3.871/2022

Servidores Ativos: 14%

Inativos e Pensionistas: 14%

Poder, Orgao ou Entidade (contribuigdo "normal"): 22%

Poder, Orgao ou Entidade (contribuigao adicional/compromisso especial): 0,00 %

Data de repasse das contribui¢es a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): segundo dia Gtil do més subsequente a competéncia

ANEXO XI-A

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
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Em R$
BASE DE CALCULO RECOLHIDA
DATA DO

COMPETENCIA VALOR RETIDA CONTABILIZADA PRINCIPAL | ENCARGOS | VENCIMENTO | DATADOREPASSE
JANEIRO 642.731.48 89.981,51 89.981,51 89.981,51 2010212022 16/02 ¢ 12/05/2022
FEVEREIRO 417.542,49 58.455,49 58.455,49 58.455,49 20/03/2022 17/03 e 12/07/2022
MARGO 380.708,32 5329922 5329922 5329922 2010412022 12/05/2022
ABRIL 380.399,93 53.256,05 53.256,05 53.256,05 20/05/2022 13/06/022
MAIO 379.862,38 53.180,75 53.180,75 53.180,75 20/06/2022 12/07/2022
JUNHO 383.542,02 53.695,91 53.695,91 53.695,91 20/07/2022 01/08/2022
JULHO 1.269.958,40 177.793,52 177.793,52 177.793,52 20/08/2022 11/08/2022
AGOSTO 810.829,82 113.517,01 113.517,01 113.517,01 20/09/2022 09/09/2022
SETEMBRO 793.557,76 111.098,92 111.098,92 111,098,92 20/10/2022 18/10/2022
OUTUBRO 779.126,64 109.451,87 109.451,87 109.451,87 20/11/2022 01/11/2022
NOVEMBRO 777.836,94 109.271,30 109.271,30 109.271,30 20/1212022 12/12/2022
DEZEMBRO 782.297,90 109.895,83 109.895,83 109.895,83 20/01/2023 03/01/2023
13 SALARIO 780.387,18 10.055,05 109.055,05 109.255,05 2011212022 1271212022
TOTAL 7.018.646,42 120215243 120215243 120215243 5

&
ANEXO XI-B
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
BASE DE CALCULO CONTRIBUIGAO NORMAL
_ BENEFICIOS RECOLHIDA
COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS DATA DO VENCIMENTO| DATA DO REPASSE
DIRETAMENTE PRINCIPAL ENCARGOS
JANEIRO 642.731.48 115692.23 115.602.23 115692,23 2010212022 16/02 ¢ 12/05/2022
FEVEREIRO 417.542,49 75.158,48 75.158,48 75.158,48 20/03/2022 17/03 e 12/07/2022
MARCO 380.708,32 68.527,60 68.527,60 68.527,60 2010412022 12/05/2022
ABRIL 380.399.93 68.472,10 68.472,10 68.472,10 20/05/2022 13/06/2022
MAIO 379.862,38 68.375,28 68.375,28 68.375,28 20/06/2022 12/07/2022
JUNHO 383.542.02 69.037,61 69.037,61 69.037,61 20/07/2022 01/08/2022
JULHO 1.269.958,40 228592,74 22859274 228502,74 20/08/2022 11/08 ¢ 09/09/2022
AGOSTO 810.829,82 145.948.87 145.948.87 145.948,87 2010912022 09/09 ¢ 12/09/2022
SETEMBRO 793.557.76 142.839.88 142.839.88 142.839,88 20/10/2022 18/10/2022 ¢ 19/10/2022
OUTUBRO 779.126,64 171.408,35 171.408,35 171.408,35 20/11/2022 01/11/2022
NOVEMBRO 777.836,94 171.124,61 171.124,61 171.124,61 20/12/2022 14/12/2022
DEZEMBRO 782.207.90 172.106,03 172.106,03 172.106,03 20/01/2023 03/01/2023 ¢ 10/01/2023
139 SALARIO 780.387.18 17168562 17168562 171685,62 2011212022 12/12/2022
TOTAL 7.018.646.42 1.668.969,40 1668.969.40 2 1.668.969,40 2
@
ANEXO XI-C

CONTRIBUIGCAO DO ORGAO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR
Em R$

BASE DE CALCULO CONTRIBUCAO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR

e RECOLHIDA DATA DO
COMPETENCIA CONTABILIZADA
o DEVIDA PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO RIATADD REAAEN

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

7

NDNA A DFCICTPRAD
NN /M NLLOUOTO 1 MA\N\

p
S

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

139 SALARIO

TOTAL = = = = =




ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Resolucao TC n° 153 de 15 de dezembro de 2021.Resolucdo TC n° 189 de 14 de dezembro de 2022.

ANEXO Xl
ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA DO ADOLESCENTE - EXERCICIO DE 2022

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquotas de contribuicdo, previstas na lei municipal n° 3.871/2022

Servidores Ativos: 14%

Inativos e Pensionistas: 14%

Poder, Orgdo ou Entidade (contribuicdo "normal): 22%

Poder, Orgdo ou Entidade (contribuicdo adicional/compromisso especial): 0,00 %

Data de repasse das contribuicdes & Unidade Gestora do RPPS (previséo legal): segundo dia util do més subsequente a competéncia

ANEXO XI-A

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
Em R$

BASE DE CALCULO RECOLHIDA

DATA DO DATA DO
COMPETENCIA VALOR RETIDA CONTABILIZADA PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO REPASSE

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO
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SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

13° SALARIO

TOTAL - - - - -
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ANEXO XI-B

CONTRIBUI(;AO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$

BASE DE CALCULO CONTRIBUICAO NORMAL

BENEFICIOS
COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS
DIRETAMENTE | PRINCIPAL ENCARGOS

RECOLHIDA DATA DO DATA DO
VENCIMENTO REPASSE

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

>
>

=
D
T
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AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

13° SALARIO

TOTAL - - - - E
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ANEXO XI-C

CONTRIBUICAO DO ORGAO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR
EmR$

BASE DE CALCULO CONTRIBUCAO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR

= RECOLHIDA DATA DO DATA DO
COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO REPASSE

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO N 1
AGOSTO |

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

13° SALARIO

TOTAL - - - - -




