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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo estabelecer os critérios
para LOCACAO DE IMOVEL para sediar as instalacdes do CENTRO DE
CONVIVENCIA DO IDOSO - ADELSON COSTA DE OLIVEIRA, pertencente a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E JUVENTUDE DE
GRAVATA, por um periodo de 12 (doze) meses.

1.2. DADOS DO IMOVEL A SER LOCADO: Situada na Rua Luiz Olavo de
Andrade, n°133, Bairro - Santa Luzia, CEP - 55641-610 composta de duas
garagens, um terrago, quatro quartos, dois banheiros, duas salas, uma cozinha,
um depésito, uma area de servigo edificada em terreno préprio, medindo o
terreno 400,00m? e &rea construida de 215,00m2.

1.3. DADOS DO LOCADOR: EVERALDO JOSE DE ALMEIDA SILVA,
brasileiro, comerciante, inscrito no CPF SOb 0 n° *** *** 274.34 portador da
Carteira de Identidade n°® * *** 715 - SSP/PE, casado com Ana Paula da Costa
Araujo, brasileira, comerciante, portadora do CPF no*** ***.204-78, portadora de
Carteira de Identidade n°***-SSP-PE.

1.4. VALOR MENSAL DA LOCAGCAO: R$ 3.700,00 (trés mil e setecentos
reais). VALOR GLOBAL REFERENTE 12 MESES: R$ 44.400,00 (quarenta e
quatro mil e quatrocentos reais).

2. JUSTIFICATIVA
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eficacia do servigo e atendimento, ofertado pela secretaria de assisténcia social
e juventude do municipio de Gravata-PE.

O ambiente fisico por ser um lugar de convivio sedimentar no bem estar e
seguranca, faz a diferenga, no bem estar, fisico e satisfatério, e o Servico
adequado, estruturado funciona como um ponto lazer e interagéo, e de resgate
do caminho da cidadania. Diante desse panorama, este material busca contribuir
com melhorias que integram a Protecdo Social Basica, do Sistema Unico de
Assisténcia Social (Lei 8.742/1993 alterada pela Lei 12.435/201 1), podendo ser
executado de forma direta ou indireta pelo poder pblico, compondo a rede mais
ampla de garantia dos direitos dos Idosos. Aqui vamos tratar do Servigo de
atendimento ao ldoso, Casa do Idoso, simplesmente, enquanto na medida em
que integra uma sistematica qualificada de igual modo revela-se um lugar de
cuidado temporario indispensavel, excepcional, prioritariamente afetuoso
e estruturante, que pode significar, em muitos casos, o diferencial para uma
vida em que o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em
condigdes de liberdade e de dignidade sejam efetivamente providos.

PUBLICO ALVO

Idosos de ambos os Sexos, com idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, em
situac&o de vulnerabilidade ou risco social, e cuja condigdo requeira o auxilio de
pessoas para atividades dirias, tais como: alimentagéo, mobilidade, higiene,
sem comprimento cognitivo ou com alteracdo cognitiva controlada. Ainda como

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
O servigo devera ofertar vagas para até 50 idosos.
3.FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. A locacdo de imével se fundamenta no que diz o art. 74 da lei 14.133/2021,
que dispe sobre a dispensa de licitac&o para locacdo de imével destinado ao
atendimento das finalidades precipuos da Administragcdo Publica:

‘E dispensavel a licitag&o:
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3.2. Interpretando tal dispositivo, o Tribunal de Conta da Unido TCU, através do
Acordéo n° 444/2008 Plenario, proferiu o seguinte entendimento:

“Em principio, a Administrag&o compra ou loca mediante licitacéo..., tais e tantas
podem ser as contingéncias do mercado, varidveis no tempo e no espago, a
viabilizarem a competicdo. Mas, se a operagdo tiver por alvo, imével que atenda
as necessidades especificas cumuladas de instalagéo e localizagéo dos Servigos,
a area de competicdo pode estreitar-se de modo a ensejar a dispensa. Nestas
Circunstancias, e somente nelas, a Administragdo comprara ou locard
diretamente, inclusive para que n&o se frustre a finalidade a acudir’. (Jessé
Torres Pereira, Comentarios a Lei das Licitagdes e Contratagdes da
Administragdo Publica, 52 Edigéo, pagina 277). Acordio 444/2008 Plenario (Voto
do Ministro Relator).

4. CARACTERISTICAS NECESSARIAS DO IMOVEL A SER LOCADO
4.1 Consideragdes Adicionais:

a) O tamanho total do imével sera 215,00m? para acomodar todos os
comodos adequadamente, sem contar as areas comuns;

b) Proximidade em sistema de transporte coletivo, em avenidas/ruas
principais da cidade de Gravata/PE, situada na zona urbana;

C) Estar livre, desembaragado e desimpedido de coisas e pessoas na data
da celebragdo do Contrato de Locacao;

d) Instalagdes hidrossanitarias, de acordo com o previsto na legislacao;

e) Devera ser atestada a auséncia de qualquer tipo de vazamento;

f) As lougas, metais e valvulas deveréo estar em perfeitas condi¢des de
utilizagéo;
g) Imével em perfeitas condigées de uso, com habite-se até a data do

recebimento das chaves (recebimento definitivo), com especial atencdo as
normas que regem as instalagdes de prevencao e combate a incéndio;

h) Auséncia de trincas ou fissuras que comportem ou venham a
comprometer a seguranca da estrutura;

) Teto, piso e paredes deverdo ser revestidos de cores claras, com
auséncia de pontos de infiltragdo, mofo, mancha e rachadura;

j) Janelas e portas em perfeito funcionamento de abertura e fechamento
com fechaduras:

k) Facil acesso as instalagbes e manutencbes de aparelhos de
condicionadores de ar:

1) Cabos, fiagdo, dutos e sistemas de protecéo deverio estar de acordo com
0 dimensionamento da carga prevista para o imével:

m) Devera o sistema elétrico, hidraulico e as instalagdes do imovel esta em
perfeita condigdo de uso, seguindo todos as diretrizes normativas técnicas legais:
n) A rede elétrica deve ser trifasica;
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0) Deve possuir piso em ceramica ou similar, forro em laje ou similar pintada
com acabamento na cor clara, luminarias ef/ou ldémpadas com alta eficiéncia e
nivel de iluminagdo compativel com o ambiente, com tomadas de energias
acessiveis;

p) Dispor de garagem demarcada Ou area para estacionamento
devidamente sinalizada para veiculos oficiais e néo oficiais;

q) No minimo uma copalcozinha equipada com pias, torneiras, tomadas de
energia (220Volts), com espaco suficiente para a colocagéo de equipamentos:
Geladeira, Fogao, fornos de micro-ondas, etc.:

5. DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO

5.1As obrigages decorrentes por INEXIGIBILIDADE e, serdo formalizadas por
instrumento de CONTRATO, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, doravante denominada LOCATARIA e 3 proponente
adjudicatario, doravante denominado de LOCADOR, seguindo os termos da
Lei n® 14.133/2021, e das demais normas pertinentes.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data
de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos
mediante termo aditivo, salvo manifestagéo formal em contrario das partes, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do seu vencimento.

6.20s efeitos financeiros da contratacdo s6 serdo produzidos a partir da entrega
das chaves, precedido de vistoria do imével pelo responsavel designado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Juventude.

7. DO PREGO

a.  Considerando o Parecer Opinativo Técnico Mercadolégico — POTAM,
emitido pela Secretaria de Finangas, assinado em, 24 de marco de 2025
veriﬁcou-ge que o imdvel situado na Rua Luiz Olavo de Andrade, n°133 no bairro

indicado para o aluguel é de R$ R$ 3.782,00 (trés mil setecentos e oitenta e dois
reais).
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8. DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS

02 PODER EXECUTIVO
02 18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244 0819 FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL SUAS

08 244 0819 .2468.0000 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA

0.01.00 RECURSOS PROPRIOS

02 PODER EXECUTIVO

02 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244 0819 FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL SUAS

08 244 0819 2468 0000 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

0.05.12 RECURSOS FNAS

9. DAS OBRIGACOES DA LOCATARIA

9.1.  Empenhar, Pagare Liquidar o aluguel e os encargos da locagéo exigivel, no
prazo estipulado em Contrato.

9.2. Servir-se do imével para uso convencionado ou presumido, compativel
com a natureza deste e com o fim a que se destina, devendo conserva-lo como
se seu fosse.

9.3. Realizar vistoria do imével, antes da entrega das chaves, para fins de
verificagcdo minuciosa do seu estado, fazendo constar do Termo de Vistoria os
eventuais defeitos existentes.

9.4. Restituir o imével, finda a locagdo, nas condicdes em que o recebeu,
conforme documento de descrigdo minuciosa, elaborando quando da vistoria
inicial, salvo os desgastes e deterioragdes decorrentes do uso natural.

9.5. Comunicar o LOCADOR qualquer dano ou defeito, Cuja reparacdo a esta
incuba, bem como as eventuais turbagdes de terceiros.

9.6. Consentir com a reafizag;éo de reparos urgentes, a cargo do LOCADOR,
sendo assegurado a LOCATARIA o direito ao abatimento proporcional do
aluguel, caso os reparos durem mais de 10 (dez) dias.

9.7. Nao modificar a forma externa ou interna do imoével, sem o consenti mento
prévio e por escrito do LOCADOR.

9.8. Pagaras despesas de telefonia e de consumo regular de energia elétrica,
agua e esgoto.
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9.9.  Permitir a vistoria do imével pelo LOCADOR ou por seus mandatarios,
mediante prévio agendamento de dia e hora.

9.10. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto do Contrato.

9.11. Atestar as notas fiscais/faturas, por intermédio do servidor designado,
competente para tal.

9.12. Aplicar as san¢des administrativas regulamentares e contratuais quando
pertinentes.

9.13. Observando o disposto, de acordo com a Lef n°3.216 de 12/1 2/2003, art65,
inciso VI do Cédigo Tributério Municipal, no que se refere a isengdo do imposto
Sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana-IPTU, imével objeto de locagéo
contratado diretamente pelo Municipio, para instalagéo e funcionamento de
unidade de interesse do servico publico, durante o prazo de vigéncia do

Contrato.

10. DAS OBRIGAGOES DO LOCADOR

10.1. Entregar o imével em perfeitas condices de uso para fins a que se destina,
observando-se as condi¢gdes minimas contidas neste Termo de Referéncia e,
sendo o caso, no Contrato.

10.2. Garantir, durante o tempo de locagéo, o uso pacifico do imével.

10.3. Manter, durante a locagéo, a forma e o destino do imovel.

10.4. Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locagéo.

10.5.Auxiliar a LOCATARIA na descricdo minuciosa do estado do imovel,
quando da realizagdo da vistoria.

10.6.Fornecer a LOCATARIA, recibo discriminando as importancias pagas,
vedada a quitagdo genérica.

10.7. Entregar os Servigos, objeto da presente contratagdo dentro do prazo
constante na proposta.
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10.9. Informar & LOCATARIA quaisquer alteragdes na titularidade do imovel,
inclusive com a apresentacéo da documentagéo correspondente.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento do aluguel, sera em moeda corrente nacional, por meio de ordem
bancaria, até o 10° (décimo) dia util de cada més e sera depositado conforme
indicado pelo LOCADOR, junto & agéncia e conta corrente informada.

12. DO REAJUSTE

12.1. O valor do aluguel sera reajustado anualmente com base no indice Geral
de Pregos do Mercado - IGPM, divulgado pela Fundagéo Gettilio Vargas ou outro
indice que venha a substitui-lo, no periodo de doze meses imediatamente
anterior ao més de referéncia do reajuste.

12.2. A data de referéncia para o reajuste anual sera a mesma em que o
contrato de locagéo foi celebrado ou outro més acordado entre as partes.

12.3. O calculo do reajuste sera feito da seguinte maneira: o valor do aluguel
sera multiplicado pelo IGPM do periodo de doze meses imediatamente anterior
a data de referéncia, e o resultado sera adicionado ao valor atual do aluguel.

12.5. A locataria concorda em pagar o novo valor do aluguel reajustado a partir
da data estipulada Para o reajuste, desde que formal e tempestivamente
notificado comunicado pelo locador.

13. DA RESCISAQO

13.1. ALOCATARIA podera rescindir o Termo de Contrato, sem qualquer dnus,
em caso de descumprimento total oy parcial de qualquer clausula contratual ou
obrigacdo imposta ao LOCADOR, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

13.2. Também constitui motivo para a rescisdo do contrato a ocorréncia das
hipéteses enumeradas de acordo com a Lei n°® 14.133/2021.

13.3.  Nas hipéteses da rescisdo seguira fielmente o que é citado na Lei n°

14.133/2021, desde que ausente a culpa do locador, a locataria ressaciara dos
prejuizos regularmente que houver sofrido.
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13.4. Caso haja razdes de interesse publico devidamente justificada nos termos
da Lei n° 14.133/2021, a LOCATARIA decida devolver o imével e rescindir o
contrato, antes do término dos seu prazo de vigéncia, ficara dispensada do
pagamento de qualquer multa, desde que notifique o LOCADOR, por escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.5. Nesta hipétese, caso no notifique tempestivamente ao LOCADOR, e
desde que esta ndo tenha incorrido em culpa, a LOCATARIA ficara sujeita ao
pagamento de multa equivalente a 2 (dois) meses de aluguel, segundo a
proporgéo prevista no artigo 4° da Lei n° 8.245/91, e no artigo 413 do Codigo
Civil, considerando-se o prazo restante para o término da vigéncia do contrato.

13.6. Nos casos em que reste impossibilidade a ocupagao do imével, tais como
incéndio, desmoronamento, desapropriagéo, caso fortuito ou forca maior, entre
outros, a LOCATARIA podera considerar o contrato rescindido imediatamente,
ficando dispensada de qualquer prévia notificagdo ou multa, desde gue, nesta

hipétese, néo tenha concorrido para a situagio.

13.7. O procedimento formal de rescisdo tera inicio mediante notificagéo escrita,
entregue diretamente ao LOCADOR ou por via postal, com aviso de recebimento.

13.8. Os casos da rescisio contratual serédo formalmente motivados nos autos,
assegurando o contraditério e a ampla defesa, e precedidos de autorizagdo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

14. EXECUGAO, GESTAOE FISCALIZAGAO DO CONTRATO

14.1. A gestéo do contrato ficar a cargo da servidora: Maria Gorete Gomes
Silva, CPF n° 53 ¢ o fiscalizagéo ficara a cargo da servidora: Edna
Cristine da Silva, CPF n° :

14.2. O gestor sera responsavel por gerenciar o contrato, garantindo que todas

as obrigagdes contratuais sejam cumpridas de acordo com os termos e

14.3. O fiscal sera responsavel pela fiscalizagdo técnica da execucdo do
contrato, acompanhar a execugdo do contrato, verificando se o contratado esta
cumprindo as especificagcdes técnicas exigidas, realizar medicdes e elaborar
relatérios técnicos, emitir pareceres técnicos sobre a execucdo do contrato,
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verificar a qualidade dos materiais utilizados, emitir notificagdes ao gestor sobre
eventuais irregularidades na execugao do contrato.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. N&o obstante O LOCADOR ser o unico responséavel pelo imoével, a
LOCATARIA se reserva ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo
sobre os servigos, a saber:

a) Acompanhar e fiscalizar, o objeto deste Termo de Referéncia, de acordo
com todas as obrigagdes constantes de acordo com a Lei n° 14.133/2021,
formalizando os eventuais pedidos de penalizagdo ao CONTRATADO, nos
casos previstos:

b) Notificar o LOCADOR sobre eventuais deficiéncias ou quaisquer
irregularidades encontradas nos termos da lei, por descumprimento das
obrigagdes, fixando prazos para sua corregéo:;

c) Prestar as informacées e os esclarecimentos necessarios as solicitagGes
da gestéo de contratos, quando necessarios.

Observando o disposto na Lej n° 14.133/2021, elege-se o foro de Gravata-
PE para dirimir qualquer questdo contratual.

Gravata, aos 24 de marco de 2025.

)

VIVIANE RIBEIRO SALGADO SANJURJO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E JUVENTUDE

Avenida Dantas Barreto, 51, Prado, Gravata/PE, Telefone 813299 1899, Ramal 2003, E-mail

assistenciasocial@gravata.Qe. gov.br

CNPJ 11.331.244/0001-73



