PLANO DE GOVERNO DA

FRENTE POPULAR DE GRAVATA

Caros municipes,

Aceitei a indicacdo para concorrer ao cargo de Prefeito de Gravata, sabendo que meu nome
surgia de iniciativas populares. Isso tem um diferencial muito significativo para mim, pois na
histéria recente do municipio a populagao nao se sente representada por aqueles que foram
eleitos e que nao realizaram ag¢des concretas em prol do nosso povo, quando assumiram o
governo municipal. Sabemos das dificuldades por que passam os gravataenses,
principalmente, nesse periodo de Pandemia Mundial do Covid 19 e que vem afetando
drasticamente a economia do Pais, causando enorme desemprego e reducdo da renda
familiar. Junto com minha equipe elaboramos este Plano de Governo, apds realizarmos
diversas consultas populares e recebermos as valiosas contribuicbes dos setores
empresariais, culturais, desportistas, artisticos, produtivos, educacionais, académicos,
comunicadores de redes sociais, além da classe politica progressista, representantes
sindicais, setores da imprensa local, cooperativas e de associagdes.

Esse Plano de Governo representa um instrumento de formagao coletiva que ira nortear
nossas acoes administrativas frente a Prefeitura Municipal de Gravatd. Temos o firme
propdsito de realizarmos uma gestao democratica e participativa, onde a sociedade através
de seus legitimos representantes sera consultada e respeitada em suas opinides e
reivindicacdes. Faremos um governo transparente e atento, principalmente, na aplicacao dos
recursos publicos, visando promover o desenvolvimento das potencialidades socioculturais
e econOmicas da regiao, gerando emprego e renda, melhorando a qualidade de vida dos
gravataenses, investindo mais recursos na educacao, saude e assisténcia social.

Juntos vamos escrever uma nova histéria politico administrativa, dando oportunidade a
todos a exercerem com plenitude sua cidadania, realizando a¢des que possam gerar
oportunidades de desenvolvimento para as futuras geracoes.

Padre Joselito Gomes

Candidato a Prefeito de Gravata




PLANO DE GOVERNO DA FRENTE POPULAR DE GRAVATA

1. GESTAOE
PLANEJAMENTO
PUBLICO

Inovar a gestdo publica melhorando o0s processos
administrativos e obstaculos burocraticos, fortalecendo a
relagao de confianga da sociedade com o governo municipal;
Praticar uma gestdao transparente, democrdtica e
participativa;

Praticar a ética e combater a corrup¢ao por meio de
auditorias estratégicas e controle interno;

Promover o reconhecimento e a valorizacdo dos trabalhos
desenvolvidos pelas organizacdes sociais, a efetividade dos
projetos sociais, € a inovacdao das tecnologias sociais, em
conformidade com A lei n° 13.019, de 31 de Julho de 2014,
conhecida também como Marco Regulatério das OrganizagGes
da Sociedade Civil;

Fortalecer os Conselhos Setoriais de Controle Social;

Valorizar e entender as experiéncias, vivéncias e expectativas
do funcionalismo publico municipal em suas demandas
especificas relacionadas a qualidade dos servicos e
reconhecimento de resultados;

Implantar o orgamento participativo, conforme determina a
lei organica do municipio;

Atuar em rede e parceria com 0Orgdos e empresas
governamentais e estatais, segmentos e organizagdes sociais e
da iniciativa privada;

Implementar tecnologias de comunicacdo e informacdao na
eficiéncia dos servicos publicos.

Respeitar e garantir a diversidade humana no que se refere a
género, cor, raca e etnia, combater toda forma de discriminacao
e adotar um conjunto de a¢des afirmativas.

2. SAUDE

Administrar a saude com resolutividade, mais eficiéncia e com
melhor atendimento nas unidades bdsicas de saude,
ambulatoriais e no Hospital municipal;

Implementar servico de atendimento modvel ampliando o
Sistema de Atendimento Municipal as Urgéncias nos distritos;
Ampliar equipes da Estratégia de Saude da Familia

Implantar equipe do Servigo de Atendimento Domiciliar — SAD;
Implantar as boas praticas na distribuicdo de insumos
farmacéuticos;

Implantar leitos de retaguarda psiquidtrica no HPVP;

Viabilizar o pleno funcionamento da Unidade de Pronto
Atendimento (UPA);

Criar Centro de Especialidades da Mulher;

Ampliar a oferta de servicos eletivos hospitalares, em especial
cirurgias e procedimentos de apoio a diagndstico e terapia;




Implementar os Programas relacionados a saude do
trabalhador e salde do adolescente;

Intensificar convénios com Instituicoes de saude para
ampliacdao da oferta de consultas e exames especializados;
Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS;
Implantar o CAPS | (Centro de Atencdo PsicoSocial Infantil);
Ampliar o quadro de agentes de combate as endemias;
(Vigilancia Ambiental)

Fortalecer o Programa de Agentes Comunitarios de Saude
Implementar processos de educacdo em saude

Implantar Unidade do Programa Academia da Saude
Implementar a politica de saude do idoso

3. EDUCACAO

Aumentar o investimento na educacdo infantii com a
ampliacdo de vagas para as criancas de quatro a cinco
anos e ampliagdo no atendimento na faixa de zero a trés
anos; CRECHE

Aprimorar a educacdo integral através de escolas em tempo
integral, contra turno ou via expansdo da carga horaria
dos alunos, com uma forte articulagdo com as dreas do
esporte, ciéncia e cultura;

Fortalecer a gestdao democratica da educacao;

Assegurar o acesso a educac¢do especializada aos educandos
com necessidades educacionais especiais;

Investir fortemente na capacitacdo dos profissionais da
educacdo infantil e no ensino fundamental,;

Melhorar a qualidade e rotina de distribuicdo da alimentacao
escolar;

Implementar Programa de Desenvolvimento de inter-relacao
familia escola, comunidade escolar;

Ampliar e fortalecer o projeto EJA (Educacdo de Jovens e
Adultos);

Aperfeicoar o sistema de Transporte Escolar — Manutengao e
seguranga;

Melhorar as vias de acesso as escolas na area rural;

Criar o Plano de cargos e carreira dos trabalhadores em
educacdo;

Priorizar o repasse do reajuste salarial para professores;
Implantar metas de desempenho tendo como referéncia o
IDEB;

Implantar padrdo de qualidade no atendimento em todas as
escolas rurais e urbanas;

Reformas e manutencdo da rede fisica das escolas;

Aquisicdo e distribuicdo de material didatico e fardamento.
Realizar parcerias com Faculdades e Universidades para
qualificacdo profissional

Criar nucleos de Protecdo Cidada nos Distritos com pelo menos
dois guardas municipais em cada nucleo exercendo atividades
gue promovam a tranquilidade publica e a paz social;




4. SEGURANCA
PUBLICA

Aprimorar o sistema municipal de video monitoramento,
integrando sistemas ja existentes publicos e privados, e
ampliando para as areas definidas em comum acordo com os
conselhos de seguranga;

Melhorar a iluminagao nas ruas, avenidas, pragas e parques em
projetos que inibam a criminalidade;

Incentivar a participacdo popular em féruns de seguranca
publica

Implantar projeto Mulheres da Paz onde as agentes de
cidadania que agirdo como mediadoras de conflito na
comunidade que trabalham vinculadas a Assisténcia Social e
Secretaria da Mulher

Criar no @mbito municipal a Patrulha Maria da Penha

Criar a Patrulha Escolar

Integrar a assisténcia social aos programas de seguranca publica
gue envolvam a juventude;

Elaborar o Plano Municipal de Seguranca Publica;

Treinar, qualificar e equipar a Guarda Municipal conforme lei
13.022/2014.

5. ASSISTENCIA
SOCIAL

Estimular a economia soliddria e fortalecimento dos grupos de
producado artesanal;

Aprimorar os CRAS por meio de formagcdo continuada das
equipes;

Garantir adequado dimensionamento das equipes e
equipamentos sociais, reformados e seguros;

Ampliar os programas de transferéncia de renda em parcerias
com o governo federal;

Ampliar espacos de convivéncia da terceira idade;

Articular politicas Inter setoriais na area da educac¢do, saude,
assisténcia social cultura e lazer para atendimento
especializado aos idosos;

Garantir apoio operacional para as a¢des socioeducativas das
organizacbes da sociedade civil, comprometidas com a
promoc¢do de direitos humanos de criancas, adolescentes,
jovens, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia.

Viabilizar o internamento de dependentes quimicos;

Ampliar os servicos da Unidade de Acolhimento Institucional
(UALI)

Criar Casa de Passagem

Fortalecer o Conselho Municipal Antidrogas;

Viabilizar nucleo de apoio pessoas em situacdo de rua;

Elaborar programa de apoio as familias de pessoas com deficiéncia.

Lutar junto ao governo estadual pela complementacdo do
sistema de coleta e tratamento do esgoto urbano do municipio;
Estimular o registro de reservas de patrimonio natural;
Ampliar e aperfeigoar a rotina de coleta do lixo urbano;




6. MEIO
AMBIENTE

Requalificar programa de Coleta seletiva e incentivo aos
trabalhadores de coleta de material reciclavel;

Ampliar o programa de arboriza¢do com apoio das associa¢des
locais de prote¢ao ao meio ambiente e a rede de educagao
publica e privada;

Estruturar a Sementeira Municipal;

Projeto Paisagistico perimetro urbano da BR 232 em parcerias
com as universidades e iniciativa privada.

7. DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL E
EMPREGO

Incentivar o turismo de negdcios, religioso e de eventos;
Priorizar as aquisicbes governamentais com as micro e
pequenas empresas visando estimular a economia local e a
geragdo de empregos;

Estabelecer parcerias com os sindicatos empresariais e de
trabalhadores, sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SEBRAE e SESC),
entidades educacionais e governo federal com o intuito de
qualificar e requalificar os trabalhadores, especialmente nas
novas profisses e tecnologias do futuro;

Contribuir para a «criagio e formalizacgdo de micro
empresas e microempreendedores individuais;

Estimular a organizagdo de redes de empreendimentos
econdmicos solidarios;

Estimular a inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho publico e privado;

Ampliacdo de Programas de jovem aprendiz parceria publico

privada;
Estimular a criacao de polos de empreendimentos da economia
criativa - propaganda, arquitetura, mercados de arte e

antiguidades, artesanato, design, moda, filme e video, software
de lazer, artes performaticas, edicdo, jogos de computador,
servicos de televisdo e radio, visando estimular a geracao de
empregos e novas oportunidades aos jovens talentos
gravataenses;

Incentivar a instalacdo de industrias, estabelecendo parcerias
necessarias empregabilidade dos gravataenses.

8. CULTURA

Articular uma rede de cultura e arte com a criacdo de novos
espacos culturais e fomentar a producdo e o consumo de bens
culturais em toda a cidade;

Ativar e Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura

Aprimorar o funcionamento do FUNCULTURA;

Criar um sistema de informacdo cultural integrado
(Calendario Cultural);

Envolver todas as dreas do governo no desenvolvimento de
politicas transversais de apoio e fomento cultural;

Valorizar, Preservar e Ampliar o acervo do memorial de
Gravata,

Valorizar o potencial dos artistas gravataenses.




9. ESPORTE E LAZER

Viabilizar a Construcdo do Ginasio Publico Poliesportivo de
padrdo oficial;

Estimulo a iniciagdo esportiva nas escolas municipais, estaduais
e privadas;

Melhorar as condicbes de pratica de esporte nos parques,
pracas, academias ao ar livre, espacos de esporte nas
comunidades rurais e urbanas;

Incentivar acdes em parceria com as organizacoes desportivas
locais e, faculdades de educacao fisica;

Ampliar o incentivo e patrocinio de atletas amadores
gravataenses com forte articulacdo com o governo estadual e
federal;

Articular junto ao Ministério dos Esportes, a construcdao do
Estadio Municipal do Salgadao;

Criacdo do Conselho de Esporte e lazer.

10.TURISMO

Apoiar projetos publicos e privados que possam alavancar o
turismo na cidade;

Realizar projetos de requalificagao turistica no Alto do Cruzeiro,
pracgas, parques, com equipamentos infantis para lazer, obras
de arte e canteiros com flores;

Prospectar eventos de negdcios nacionais e internacionais para
nossa cidade;

Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo

Requalificar o Polo Moveleiro da Duarte Coelho em sua
infraestrutura turistica ampliada e diversificada, numa parceria
com a iniciativa publico privada

Requalificar o Polo Gastrondmico da Avenida Joaquin Didier;
Apoiar as iniciativas do turismo de aventura e ecoturismo;
Valorizar e apoiar iniciativas de turismo religioso (Frei Damido,
Cancao Nova, Abril Para Jesus e outras confissdes religiosas);
Apoiar e criar grandes eventos anuais a serem incluidos
na rota nacional e internacional de turismo;

Elaborar e executar politicas publicas integradas com as
entidades do comércio;

Promover Concurso publico para elaboracdo de projeto de
monumento artistico que destaque a Bonequinha da Sorte,
patrimonio Cultural da nossa cidade;

Apoiar iniciativas que desenvolvam de forma sustentavel a
exploracdo turistica no trecho da linha férrea entre os 14 tuneis
da Serra das Russas.

Intensificar as acdes de recuperacao de estradas vicinais;
Conclusdo da pavimentagdo de todas as ruas dos distritos;
Ampliar programa de pavimentacdo de ruas através de
parcerias publico privado em loteamentos da cidade;




11. PLANEJAMENTO
URBANO

(Infraestrutura, Mobilidade e
Controle Urbano)

Elaborar novo projeto de Lei de Uso e Ocupacao do Solo, Cédigo
de Postura e Coédigo de obras da cidade, em sintonia com o novo
Plano Diretor;

Elaborar o Projeto de Mobilidade Urbana de Gravata de forma
participativa;

Viabilizar apoio estadual para complementacdo da
pavimentacdo da PE 87, trecho Mandacaru/Urugu Mirim, e PE
78 Gravata/Passira;

Operacionalizar o processo de municipalizacdo do transito;
Providenciar infraestrutura de protecdo/abrigo para pontos de
Moto taxi;

Desenvolver a¢des junto a COMPESA visando ampliacdo do
sistema de saneamento bdsico do municipio;

Providenciar a pavimentagao do estacionamento, e modernizar
a administracdo do Cemitério de Santo Amaro e Distritos;
Incentivo a Programas de Moradia Popular;

Ampliar a oferta de dgua para Gravata.

12. AGRICULTURA

Estimular os produtores a investirem no cuidado do trato com
as aguas, recebendo apoio técnico e financeiro para
implementacdo de praticas conservacionistas, melhorando a
quantidade e a qualidade da agua da regido;

Financiar via convénios estaduais e federais a implantacao e
manutencdo de sistemas agroflorestais, dreas de preservagao
permanente, reserva legal, recuperacdo de areas degradadas;
Investir na implantacdo e manutencdo de sistemas
agroecolégicos de producao, e sistemas organicos de producao;
Ativar o programa de aquisicdo de alimentos produzidos pela
agricultura familiar para merenda Escolar;

Valorizar e Apoiar juridico, contabil e politicamente as
deliberacGes e as acbes do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural;

Implementar programas de educagdo no campo em parceria
com instituicGes e drgdo municipais e estaduais afins;

Apoiar organizagdes que trabalham com agroecologia nas
guestoes relacionadas a assisténcia técnica e transporte da
producdo para centros de vendas;

Capacitacdo tecnoldgica e gerencial para associacdo de
produtores rurais;

Ativar e fortalecer as acdes do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar; (COMSEA)

Investimento na manutengdo e conservagao;

Criar Parque de Exposicao de Animais- (Feira de Gado)
Estimular o potencial do agronegdcio caracteristico do nosso
municipio.

Promover o combate as desigualdades entre homens e
mulheres




13.MULHERES

Criar mecanismo para fortalecer e aprimorar a participacao
politica da mulher

Politica produtiva e afirmativa da mulher no meio urbano e
rural

Criar o Conselho Municipal de Politica Para Mulheres

Ampliar os programas de atendimento a saude da mulher;
Elaborar programas que promovam a autonomia financeira de
mulheres.

14. INFANCIA E
ADOLESCENCIA

Construir o Plano Municipal Pela Primeira Infancia;
Implementar acdes e politicas deliberadas pelo Conselho Municipal
da Crianga e do Adolescente;

Consolidar uma Rede de Protecdo para o publico infanto adolescente
em situacdo de vulnerabilidade social.

15. JUVENTUDE

Criar um Nucleo Social de Integracdo entre grupos culturais e
segmentos das juventudes;

Viabilizar transporte universitario com critérios claros de
inclusao de alunos;

Criar o Conselho Municipal da Juventude

Ampliar qualificagdo profissional estabelecendo programa de
estagios;

Disponibilizar acesso gratuito a internet paulatinamente nos
espacos publicos de comunidades e no centro.

16. PROTECAO DE
ANIMAIS

Firmar parcerias com organizagGes locais que promovem
protecdo de animais;

Requalificar programas de recolhimento e tratamento de
animais abandonados em casas de passagem;

Incentivar campanhas de vacinacdo, adoc¢do responsavel e
castracdo continua das fémeas.

Criacdo de Nucleo de patrulha animal na guarda municipal para
averiguacao de maus tratos e devidos encaminhamentos;
Aquisicao de Unidade Mével de Castracao




