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Assinature

LEI N° 3894/2022

EMENTA: Estabelece a reestruturagao
Organizacional Basica da Administragao
Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, consolida cargos, fungdes,
atribuigdes, altera as Leis N° 3619/2003 ,
N°3563/2011, N°3718/2017, N°3797/2019
N°3813/2019, altera o Decreto Municipal
N°30/2019 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, ESTADO DE PERNAMBUCO,
faz saber que Camara Municipal de Gravata aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Esta Lei regulamenta, no ambito do Poder Executivo Municipal, a
organizacgao basica dos 6rgaos da Administragao direta e indireta do Municipio
de Gravata.

Art. 2° A estrutura hierarquica desta Lei € formada pelo seguinte arcabougo e
dara prevaléncia ao interesse publico e sobretudo, respeitara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia:

|. Secretario;

ll. Assessor Especial;

lll. Assessor Estratégico de Gestao;
IV. Secretario Executivo;

V. Assessor Juridico;

VI. Diretor,;

VIl.Coordenador,

VIll.Supervisor;

IX. Gestor de Nucleo;

X. Assessor Distrital;
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X|. Assistente Técnico.

Art. 3° Para fins do disposto no artigo anterior, considera-se as seguintes
atribuicdes gerais:

| — SECRETARIO: Planejar, organizar, dirigir as atividades e atribuigoes da
Secretaria correspondente, prestar contas e controlar os atos e contratos da
respectiva Secretaria.

Il — ASSESSOR ESPECIAL: Assessorar o Prefeito Municipal na tomada de
decisdes referente a assuntos técnicos politicos; Assessorar o Prefeito
Municipal no @mbito do planejamento, organizacao € diregao das atividades e
atribuigées do Prefeito Municipal;, Assessorar a Administragdo na elaboragao
de programas e projetos estratégicos;

Il - ASSESSOR ESTRATEGICO DE GESTAO: Assessorar o(a) Secretario(a)
Municipal na tomada de decises, no ambito do planejamento, organizagao e
diregao das atividades e atribuicdes da respectiva Secretaria; Assessorar o(a)
Secretario(a) na elaboragéo de programas e projetos estratégicos.

IV — SECRETARIO EXECUTIVO: Prestar assisténcia, apoio e esclarecimentos
ao Secretario Municipal; Coordenar as atividades das Diretorias, Divisoes,
Coordenacdes e Nucleos; Promover a administragao geral da respectiva
Secretaria, em estreita observancia as disposicoes normativas da
Administragéo Publica Municipal; Decidir, em despacho motivado e conclusivo,
sobre assuntos de sua competéncia; Promover reunides periddicas de
coordenacdo entre os diferentes escaloes hierarquicos da Secretaria; Atender
requisicoes e pedidos de informagdes internos e externos; Desempenhar
outras tarefas que lhe forem determinadas ou delegadas pelo Secretario
Municipal.

V — ASSESSOR JURIDICO: Assessorar o Secretario, 0s Secretarios
Executivos e as unidades organicas da Secretaria em assuntos de natureza
juridica e legal, Zelar pela observancia dos principios norteadores da
Administracdo Publica e demais ordenamentos juridicos; Acompanhar
procedimentos judiciais e administrativos internos e externos, em todas as
instancias e areas relacionadas a Secretaria; Supervisionar fatos e atos
juridicos relativos ao patriménio da Secretaria; Emitir pareceres, despachos e
informacoes de carater juridico nos assuntos que sao submetidos a seu exame;
Providenciar e acompanhar, diariamente, a publicacao dos atos administrativos
e de matérias de interesse das Secretarias, no Diario Oficial do Municipio
(DIARIO DA AMUPE), Diario Oficial do Estado (DOE) e no Diéario Oficial da
Unido (DOU); Participar de audiéncias publicas extrajudiciais de interesse das
Secretarias; Acompanhar a tramitagdo de documentos juridicos em cartorios,
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6rgaos e entidades publicas em geral; Prestar informagbes e subsidios a
Procuradoria Geral do Municipio nas agbes e feitos de interesse das
Secretarias; Prestar informagdes no tocante a situagdo  dos
processosadministrativos; Participar de reunides internas e externas
pertinentes as areas de atuagdo das Secretarias; Assessorar na elaboragao,
revisdo e exame de anteprojeto de lei, decretos, contratos, convénios e
congéneres, instrugées normativas e demais instrumentos legais de interesse
das Secretarias; Compilar e organizar ementarios de leis, decretos, portarias,
instrugdes normativas e julgamentos de interesse das Secretarias oriundos de
Tribunais de Justica e dos Tribunais de Contas.

VI — DIRETOR: Assistir e assessorar o Secretario em assuntos relacionados a
sua area de atuacdo, e submeter a sua apreciacdo atos administrativos e
regulamentares; Auxiliar o Secretario e Secretarios Executivos na definicdo de
diretrizes e na implementacéo das agdes da respectiva area de competéncia;
Coordenar o planejamento anual de trabalho da coordenadoria/diretoria em
consonancia com o planejamento estratégico da Secretaria; Planejar,
organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar e avaliar, as atividades
inerentes a area de sua respectiva responsabilidade, com foco em resultados,
e de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Direcao Superior; Coordenar,
orientar e supervisionar as unidades que lhes s&o subordinadas promovendo a
racionalizagdo dos métodos aplicados, a qualidade e a produtividade da
equipe; Estimular e propor a capacitagdo adequada para o aperfeicoamento
técnico da equipe: Encaminhar assuntos pertinentes de sua area de
responsabilidade para andlise dos Secretarios; Exercer outras atribuicées que
lhes forem conferidas ou delegadas.

VIl - COORDENADOR: Assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de
atuacdo, e submeter os atos administrativos e regulamentares a sua
apreciacao; Realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de
elaboracdo, implementacdo, execugdo, monitoramento e avaliagédo de seus
programas e projetos; Coordenar e controlar a execugdo das atividades
inerentes a sua area de competéncia e propor normas e rotinas que
maximizem os resultados pretendidos; Orientar e supervisionar o
desenvolvimento de agdes voltadas para a qualidade e produtividade na sua
area de atuacdo; Exercer outras atribuicbes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

VIl — SUPERVISOR: Supervisionar a equipe de trabalho apresentando
relatorios gerenciais sobre essa supervisdo ao seu coordenador ou chefia
hierarquicamente superior; Realizar reunides; Monitorar metas da equipe e o
cumprimentos de prazos; Analisar indicadores; Elaborar e alimentar planilhas
de controle; Outras funcdes operacionais de maior complexidade referentes ao
setor.
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IX — GESTOR DE NUCLEO: Assistir a chefia nos assuntos inerentes a sua
area de atuacao; Distribuir e executar as atividades que |he sao pertinentes;
Propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas e procedimentos
dentrode sua area de atuacéo; Exercer outras atribuicbes que lhes forem
conferidas ou delegadas.

X — ASSESSOR DISTRITAL: Representar politica e administrativamente a
Prefeitura na regiao; Coordenar e supervisionar a execugao das atividades e
programas da prefeitura no distrito, de acordo com as diretrizes, programas e
normas estabelecidas pelo Prefeito; Sugerir a Administragdo Municipal
diretrizes para o planejamento municipal; Propor a Administragédo Municipal, de
forma integrada com os oOrgdos setoriais de gestdo local, prioridades
orcamentarias relativas aos servigos, obras e atividades a serem realizadas no
territorio distrital; Participar da elaboragdo da proposta orgamentaria da
Prefeitura e do processo de orgcamento participativo; Fiscalizar, no dambito de
sua competéncia a aplicacao correspondente, o cumprimento das leis, portarias
e regulamentos; Fornecer subsidios para a elaboragédo das politicas municipais
e para a definigdo de normas e padrées de atendimento das diversas
atividades de responsabilidade do Municipio; Desempenhar, em seu ambito
territorial, outras competéncias que lhe forem delegadas; Decidir, na instancia
que lhe couber, os assuntos da area de sua competéncia; Garantir a agao
articulada e integrada da prefeitura no ambito local; Convocar audiéncias
publicas para tratar de assuntos de interesse da regido; Garantir a participagéo
dos distritos nos conselhos, colegiados e comissdes; Promover agdes visando
ao bem-estar da populacao local, especialmente quanto a seguranca urbana e
defesa civil; Elaborar a proposta orgamentaria do distrito, garantindo processo
participativo em sua construgdo; Propor ao 6rgao municipal competente o
tombamento ou outras medidas legais de protegdo e preservagado de bens
moveis e imoveis da regiao.

Xl — ASSISTENTE TECNICO: Assistir a chefia imediata em assuntos de
natureza técnico-administrativa; Elaborar documentos para a unidade a que
estiver vinculado; Analisar assuntos relativos as atividades auxiliares e aquelas
relacionadas com sua area de atuagao funcional, apresentando solugbes e/ou
propostas; Exercer outras atribuicbes que lhes forem conferidas ou delegadas.
Executar atividades auxiliares de apoio.

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art.4° Integram a Administragdo Direta no primeiro nivel de subordinagéo
hierarquica ao Prefeito Municipal, os seguintes ¢érgaos de assessoramento,
unidades executoras e 6rgaos consultivos:
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| — Orgaos de Assessoramento:

f)

g)

Controladoria Geral,

Gabinete de Comunicacao e Imprensa;
Gabinete de Governo;

Gabinete do Prefeito;

Geréncia de Licitacdes;

Procuradoria Geral,

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.

Il — Unidades Executoras:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)

m)

Secretaria de Administragao;

Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural;
Secretaria de Assisténcia Social e Juventude;
Secretaria de Controle Urbano;

Secretaria de Educacao;

Secretaria de Finangas;

Secretaria de Industria e Comercio;
Secretaria da Mulher;

Secretaria de Obras e Servigos Publicos;
Secretaria de Planejamento e Orgamento;
Secretaria de Saude;

Secretaria de Seguranca e Defesa Civil;

Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer.

Il - Orgaos Consultivos:

a)

b)

COMDICA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

NGA — Nucleo Gestor Administrativo.

#
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Art.5° Integram a Administragdo Indireta do Municipio de Gravata, com
controle finalistico do Prefeito Municipal:

| — AMMA - Agéncia Municipal de Meio Ambiente;

Il = IPSEG — Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Gravata.

Art.6° Possuem status de Secretario Municipal, com o enquadramento de
simbolo CC1, conforme tabela 01 do anexo | desta Lei:

| - Os dirigentes maximos dos 6rgaos de assessoramento:

a) Controlador(a) Geral,

b) Chefe do Gabinete de Comunicagao e Imprensa,
c) Chefe do Gabinete de Governo;

d) Chefe do Gabinete do Prefeito;

e) Gerente de Licitagdes;

f) Procurador(a) Geral;

g) Secretario(a) de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

Il — Os dirigentes maximos das autarquias ou fundagbes que compdem a
administragdo municipal indireta:

a) Presidente da Agéncia Municipal de Meio Ambiente — AMMA,;

b) Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Gravata — IPSEG.

Art.7° Os agentes publicos com status de Secretario(a) Municipal:

| — Exceto o(a) Controlador(a) Geral do Municipio, serdo compulsoriamente
ordenadores de despesa de suas respectivas pastas, devendo para tanto zelar:

a) Pelo planejamento da despesa, o orgamento publico, a legalidade dos
atos e contratos administrativos, pela emissao de empenho, autorizagao
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b) de pagamento, comprovagdao de despesa, suprimento ou dispéndio
realizado das contas publicas municipais;

c) Pelos convénios, acordos de cooperagao, termos de cooperagao
técnica.

[l — Perceberao subsidios fixados nesta lei.

Il — Deverao atuar de forma integrativa e colaborativa para o cumprimento dos
principios de direito publico, os planos, programas, projetos or¢gamentarios,
bem como, despachos e ordens do Prefeito Municipal.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS DE
ASSESSORAMENTO

Secgao |

Controladoria Geral

Art.8° A Controladoria Geral, tem como estrutura basica:
| — Controladoria Municipal;

Il — Ouvidoria Municipal.

Art.9° Compete a Controladoria Geral:

I — O desempenho das competéncias definidas aos Controles Internos
Municipais no ambito da Constituicdo Federal;

Il — O desempenho das competéncias definidas na Resolugdo TCE/PE n°
001/2009, suas alteragbes e demais resolugdes sobre atribuicdes do Controle
Interno emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

Il — O desempenho das competéncias, atribuicbes e normativas previstas na
Lei Municipal n® 3.480/2009, e nas Leis Federais n°® 12.527/2011 e n°
13.460/2017;

IV — Coordenar como 6rgéo central as agdes de Ouvidoria e Transparéncia
Publica:

a) A Ouvidoria Geral do Municipio € um érgao com finalidade precipua de
interlocucao entre a Prefeitura Municipal de Gravata e a sociedade,
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g

constituindo-se em um canal aberto para o recebimento das demandas
dos cidadaos, sejam elas: reclamacgoes, sugestdes, denuncias, elogios,
pedidos de informagdes e quaisquer outros encaminhamentos da
sociedade, desde que relacionados aos servigos prestados pela
Prefeitura Municipal de Gravata ou outra entidade subsidiaria que desta
receba recursos financeiros;

b) Qualquer unidade de Ouvidoria que venha a ser criada ou que ja exista
no ambito do Municipio de Gravata, seja em o6rgédos da administragéao
direta ou indireta, devera ser vinculada/integrada a Ouvidoria Geral, ou
seja, essas ouvidorias adjacentes serao orgaos setoriais da Ouvidoria
Geral que € o 6rgao central de ouvidoria do Municipio.

V — Normatizar o funcionamento da Controladoria Geral do Municipio de
Gravata ou incrementar suas competéncias, através de Decreto Municipal,
respeitando o principio da publicidade e transparéncia,

VI — Prestar informacdes gerenciais de sua competéncia ao Prefeito Municipal.

Secaol ll

Gabinete de Comunicagao e Imprensa

Art. 10° O Gabinete de Comunicagéo e Imprensa, tem como estrutura basica:

| — Nucleo de Comunicagao, Jornalismo e Imagem.

Art. 11° Compete ao Gabinete de Comunicacgao e Imprensa:
| — Elaborar, divulgar, executar e avaliar o plano de comunicagdo Municipal;

Il — Gerar as agbes de comunicagao, imprensa, publicidade e informativos da
Administragao Publica Municipal,

Il — Prestar ao Prefeito o suporte necessario ao desempenho de suas
atribuicées, na area relativa a politica de comunicagéo do governo;

IV — Gerir as atividades da Coordenagdo de Comunicagdo Digital, da
Coordenagao de Imprensa e da Coordenacgao de Publicidade;

V — Coordenar a contratacao dos servigos terceirizados de pesquisa,
assessoria de imprensa, publicidade e propaganda da Administragao Municipal;

VI — Controlar os gastos e despesas com Publicidade e propaganda nos termos
da legislacao vigente;
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VII — Normatizar o funcionamento do Gabinete de Comunicagao e imprensa ou
incrementar suas competéncias, através de Decreto Municipal, respeitando o
principio da publicidade e transparéncia;

VIII - Prestar informagbes gerenciais de sua competéncia aos érgdos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secao lll

Gabinete de Governo

Art. 12 O Gabinete de Governo tem como estrutura basica:
| — A coordenagao dos Conselhos Publicos Municipais.
Art. 13 Compete ao Gabinete de Governo:

I — Promover o desenvolvimento e coordenar as relagées entre o poder
executivo e outros poderes, outros 0Orgdos governamentais, 6rgdos nao
governamentais, oOrg&os internacionais, conselhos, associagées de classe,
associagdes comunitarias, administragao empresarial, sociedade civil e publico
em geral,

Il - Auxiliar e subsidiar o Prefeito Municipal na integracdo da vida politico
administrativa dos Municipes a fim de conhecer as necessidades, opinides e
anseios da populagcédo em geral;

Il - Assistir ao Prefeito em assuntos referentes a politica, e particularmente
nas relagées com o Poder Legislativo Municipal;

IV — Acompanhar, no &mbito do Poder Legislativo a tramitacao das proposicoes
de interesse do Poder Executivo Municipal;

V — Normatizar o funcionamento do Gabinete de governo e participacao social
ou incrementar suas competéncias, através de Decreto Municipal, respeitando
0 principio da publicidade e transparéncia;

VI - Prestar informagbes gerenciais de sua competéncia aos 6rgdos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secgdo IV
Gabinete do Prefeito
Art.14 O Gabinete do Prefeito, tem como estrutura basica:
| — Diretoria de Administragdo do Pago Municipal;
Il — Diretoria de Cerimonial;

Il — Nucleo de Assessores Distritais;
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IV — Nucleo de Assessores Especiais do Gabinete do Prefeito;
V - Nucleo de Assessores Estratégicos de Secretarias;

VI — Nucleo de Atendimento ao Publico.

Art.15 Compete ao Gabinete do Prefeito:

| — Coordenar as atividades protocolares e cerimoniais, recepcionando
autoridades;

Il — Coordenar a pauta e agenda do Prefeito Municipal, auxiliando no
agendamento, organizag@o e elaboracdo de audiéncias, reunides, visitagoes,
viagens e congéneres;

lIl — Auxiliar na formalizagdo ou redugao a termo de decisdes administrativas e
politicas do Prefeito Municipal tal como: elaboragdo de ata de audiéncias,
emissdo de despachos e encaminhamentos, correspondéncias, convites,
edicéo de portarias, normativas, e demais atos de comunicagéo do Prefeito;

IV — Recepcionar e dar encaminhamentos a toda correspondéncia direcionada
ao Prefeito Municipal;

V — Atender em representacgao ao Prefeito a populagdo e visitantes, quando da
sua auséncia, dando encaminhamento as demandas;

VI — Coordenar as informacgdes e atividades realizadas pelos assessores
Municipais;

VIl — Normatizar o funcionamento do Gabinete do Prefeito ou incrementar suas
competéncias, através de Decreto Municipal, respeitando o principio da
publicidade e transparéncia,

VIII — Prestar informagées gerenciais de sua competéncia aos 6rgéos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

SecaoV

Geréncia de Licitagoes

Art.16 A Geréncia de Licitacoes, tem como estrutura basica:
| — Comissao Permanente de Licitagao;
Il — Pregoeiro e equipe de apoio;

IIl — Comissao Temporaria de Licitagao;
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Art. 17 Compete a Geréncia de Licitagdes do Municipio:

| — Cabe ao Gerente de Licitagdes coordenar todos os agentes de contratagao,
presidentes de comissao de licitagbes permanentes ou temporarias, comissdes
de licitag@o e de contratacdo, pregoeiros e equipes de apoio que o municipio
vier a possuir.

Il - Cabe ao Agente de Contratagdo da comissdo de contratagdo permanente
ou temporaria de licitagdo e ao Pregoeiro, organizar e coordenar os trabalhos
da comisséo de licitagdo. Observar e zelar pela boa execucdo do procedimento
legal e jurisprudencial estabelecido para o procedimento licitatorio. Subscrever
o edital. Observar e orientar para a realizagdo dos atos de autuagdo do
processo licitatorio, ordenacéo dos processos licitatorios, executar requisicdes
a areas técnicas, como a Procuradoria e a Controladoria Geral do Municipio,
sempre que se fizer necessario. Coordenar a realizagdo de publicacdes.
Realizar agendamentos de sessées publicas de Licitacao. Responder de forma
tempestiva a questionamento de licitantes, fornecedores e cidaddos
interessados. Responder de forma tempestiva as impugnacdes. Responder de
forma tempestiva a recursos. Atender de forma tempestiva aos pedidos de
esclarecimentos realizados por 6rgéos de controle interno e externo. Coordenar
a prestacdo de informagdes sobre os processos licitatérios realizados no
ambito do Municipio junto ao Tribunal de Contas do Estado. Coordenar as
atividades de julgamento e habilitacdo dos licitantes. Realizar juntamente com
a comissao de licitagdo a andlise e julgamento das propostas de precgos e
habilitagdo dos licitantes, nos termos e critérios da Lei. Praticar 0os demais
atoslegais previstos em lei e jurisprudéncia. Coordenar a divulgacdo dos
procedimentos licitatorios em Portal da Transparéncia Municipal, nos termos e
prazos legais, conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal.

lll — Cabe aos demais membros da comissio permanente ou temporaria de
Licitacao auxiliar as atividades do Presidente da Comissdo de Licitagdo. Nos
termos da lei, realizar de forma imparcial a analise e julgamento das propostas
de pregos e habilitagdo dos licitantes. Analisar pedidos e requerimentos
realizados pelos licitantes, fornecedores e cidadzos. Registrar sua opiniao em
ata, ainda que seja contraria a maioria dos membros da comissdo. Realizar
suas atividades com imparcialidade e vinculada aos termos da lei. Realizar os
demais atos legais previstos em lej e jurisprudéncia.

IV — Cabe ao Pregoeiro Municipal de forma exclusiva, as atribuicbes pela
analise e julgamento das propostas de prego e julgamento de habilitacdo. As
atribuicbes do Pregoeiro Municipal se aplicam aquelas previstas em lei e as
descritas para o Presidente da Comiss&o de Licitacgo.

V — Aos membros da equipe de apoio do Pregoeiro Municipal, cabe as
atribuicbes de auxilio administrativo e de secretariado.
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Secao VI

Procuradoria Geral

Art.18 A Procuradoria Geral, tem como estrutura basica:
| — Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar;

Il - PROCON - Servigos de Protecao ao Consumidor.

Art. 19 Compete a Procuradoria Geral:

| — Exercer a representagéo juridica judicial e extra judicial do Poder Executivo
Municipal;

Il — Prestar apoio ao Prefeito Municipal em assuntos juridicos e legislativos e
representar o Municipio perante o Poder Judiciario;

lIl — Realizar servigos de consultoria juridica, assessoria juridica e assisténcia
juridica a toda administragao municipal;

IV'— Desempenhar as fungées judiciais e extra judiciais de manutengdo e
preservagao do patriménio publico, inclusive realizando a execucao fiscal da
Divida Ativa;

V' — Analisar e emitir visto e pareceres em editais, termos de ratificacao,
contratos administrativos, apostilamentos, aditivos, convénios, contratos
derepasse, termos de parceria, contratos de gestdo, acordos de cooperacao,
termos de fomento, termos de colaboracgéo e instrumentos congéneres;

VI — Coordenar e controlar as agées do PROCON no ambito Municipal;

VIl — Coordenar e controlar as agdes de instauracdo e processamento de
inquéritos administrativos, processos administrativos disciplinares, sindicancias
ou demais instrumentos decorrentes do poder disciplinar;

VIII — Emitir pareceres opinativo de cunho juridico, sempre que solicitado das
demais Unidades Executoras ou ¢rgéos de assessoramento e administracéo
indireta;

IX — Normatizar o funcionamento da Procuradoria Geral do Municipio de
Gravata ou incrementar suas competéncias, através de Decreto Municipal,
respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

X — Prestar informagbes gerenciais de sua competéncia aos 6rgdos de
Controle e ao Prefeito Municipal.
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Secgao Vi

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Art.20 A Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, tem como estrutura
basica:

| - Secretaria Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, composta por:

a) Nucleo de Ciéncia, Inovacao e Transformacao Digital;
b) Nucleo de redes e equipamentos;
c) Nucleo de software e programacao;

d) Nucleo de Manutengao de hardware.

Art.21 Compete a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo:

| — Elaborar, divulgar, acompanhar e analisar o PDTlI — Plano de
Desenvolvimento de Tecnologia da Informacéo;

Il — Prestar apoio técnico na area de Tecnologia da Informacdo e automacao
aos demais 6rgaos de assessoramento e unidades executoras:

Il — Acompanhar, avaliar e emitir parecer nos casos de aquisicdo, locacao,
desfazimento de bens de tecnologia;

IV — Estruturar e controlar o patriménio municipal quanto a bens de tecnologia
da Informacgéo;

V — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovag@o ou incrementar suas competéncias, através de Decreto Municipal,
respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

VI — Prestar informagdes gerenciais de sua competéncia aos érgdos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DAS UNIDADES EXECUTORAS
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Segao |

Secretaria de Administragao

Art.22 A secretaria de Administragao, tem como estrutura basica:
| - Secretaria Executiva de Administracado, composta por:

a) Almoxarifado Central;

b) Arquivo Geral;

c) Diretoria de Compras e Aquisicao;

d) Diretoria de Contratos Administrativos;

e) Diretoria Executiva de Recursos Humanos;

f) Diretoria de Gestao de Frota Municipal e Abastecimento;

g) Diretoria de Patriménio.

Art.23 Compete a Secretaria de Administragao:

| — Realizar a gestdao do patriménio publico Municipal com elaboragao e
divulgacao de relatorios de controle, sendo no minimo: relatorio de
tombamentos e inventario publico municipal;

Il — Realizar os processos de desafetacdo, nos termos da lei, e consequentes
alienacodes de bens publicos;

Il — Realizar o controle, monitoramento, autorizacdes de acesso e regulacao
do almoxarifado central do Municipio;

IV — Coordenar e Elaborar a folha de pagamento do Municipio e obrigacées
acessorias dela decorrente;

V — Coordenar, regulamentar e executar as agdes de aplicacdo de cargos,
admiss&o e lotagcdo de pessoal no servico publico, concessdo de direitos
remuneratérios ou nao, aplicagdo de incidéncias e descontos em folha de
pagamento, desligamento de servidor, politica de seguranga do trabalho;

VI — Coordenar a politica de negociacdo com terceiros em representacdo aos
interesses e em beneficios dos servidores publicos municipais;

VIl — Indicar a nomeagao de comissao temporaria para a execugao de selegéo
simplificada, concursos publicos, e congéneres;
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VIII — Assessorar as comissdes temporarias de selecdo e recrutamento de
pessoal;

IX — Ordenar as despesas geradas pelos departamentos de compras, aquisicéo
e contratos;

X — Realizar o controle finalistico e hierarquico junto aos departamentos de
compra, aquisicao e contratos;

Xl — Realizar o gerenciamento, abastecimento, manutencao e controle de toda
a frota de veiculos do Municipio;

XIl — Realizar as agbes de manutencao, diregdo, conservagao, classificagéo e
guarda do arquivo publico municipal nos termos da Lei de Arquivo Publico;

XIll — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Administracdo e seus
departamentos e fungdes ou incrementar suas competéncias, através de
Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

XIV — Prestar informagdes gerenciais de sua competéncia aos 6rgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secao Il

Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Art.24 A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural tem como estrutura
basica:

| — Secretaria Executiva de Agricultura e Desenvolvimento Rural, composta por:
a) Matadouro Municipal;
b) Nucleo de Abastecimento de Agua;
c) Nucleo de Aracdo de Terra;

d) Ndcleo de Manutencao das Estradas Vicinais Municipais.

Art.25 Compete a Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural:

| — A elaboragéo, divulgacado, execugdo e acompanhamento da politica de
desenvolvimento rural no ambito do municipio de Gravata;

Il — Elaborar politicas publicas de fomento da produgéo rural agricola ou
animal, no &mbito do Municipio de Gravata. Inclusive com a manutencéo,
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aplicagao e conservagdo das estradas e acessos da zona rural, bem como,
coordenar e acompanhar o abastecimento hidrico na zona rural,

Il — Elaborar, divulgar, executar e acompanhar as politicas de fomento do
desenvolvimento rural;

IV — Administragéo de Parques de Exposigao de Animais;

V - Normatizar o funcionamento da Secretaria de Agricultura e
Desenvolvimento Rural e seus departamentos e fungdes ou incrementar suas
competéncias, através de Decreto Municipal, respeitando o principio da
publicidade e transparéncia;

VI — Prestar informagdes gerenciais de sua competéncia aos 6rgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secao lll

Secretaria de Assisténcia Social e Juventude

Art. 26 A Secretaria de Assisténcia Social e Juventude, tem como estrutura
basica:

| — Secretaria Executiva de gestdo administrativa e financeira da assisténcia
social, com a seguinte estrutura:

a) Diretoria Administrativa;

b) Diretoria financeira e contabil.

Il — Secretaria Executiva de Protegao Basica, composta:

a) Coordenagéo do CADUNICO — Cadastro Unico para Programas Sociais;
b) Coordenacdo do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social.

Ill — Secretaria Executiva de Prote¢do Especial, composta:

a) CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social;

b) Casa de Acolhimento;

c) CIG - Centro de Inclusdo de Gravata.
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Art.27 Compete a Secretaria de Assisténcia Social e Juventude:

| — Gestdo administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como
a gestao dos programas e recursos Federais e Estaduais destinados a
assisténcia social;

Il = Formular, divulgar, gerir, executar e avaliar a politica municipal de
assisténcia social, bem como, da concesséao de beneficios sociais;

[l — Participar das acbes regionais de Assisténcia Social;

IV — Promover as politicas de protegao e inclusdo social aos grupos de maior
vulnerabilidade social em seus multiplos fatores;

V — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social e
Juventude e seus departamentos, fungdes e programas no ambito municipal
ouincrementar suas competéncias, através de Decreto Municipal, respeitando o
principio da publicidade e transparéncia;

V| — Prestar informacdes gerenciais de sua competéncia aos oérgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secao IV

Secretaria de Controle Urbano

Art.28 A secretaria de Controle Urbano tem como estrutura basica:

| — Secretaria Executiva de Controle Urbano, composta por:
a) Controle Urbanistico.

Art.29 Compete a Secretaria de Controle Urbano:

| — Realizar as acgdes de controle de urbanismo conforme o plano diretor
municipal,

Il — Emitir sempre que requerido pareceres, laudos e relatérios sobre as areas
técnicas de sua competéncia;

Il — Realizar o servigo de fiscalizagao de obras particulares, como tambem, de
sua respectiva conclusao para a emissao do habite-se;
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IV — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Controle Urbano e seus
departamentos e fungdes ou incrementar suas competéncias, através de
Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

V — Prestar informagdes gerenciais de sua competéncia aos orgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secao V

Secretaria de Educagao
Art.30 A Secretaria de Educacao tem como estrutura basica:

| — Secretaria Executiva de gestao administrativa da Educagao, com a seguinte
estrutura basica:

a) Nucleo Administrativo;

b) Nucleo Financeiro;

c) Diretoria de Processamento de Dados;
)

d) Diretoria de Processamento de Prestacdo de Contas.
Il — Secretaria Executiva de agdes estruturais de Educacgao:

a) Coordenacgao Nutricional;

b) Diretoria de Infancia e Juventude;

c) Diretoria de Logistica de Merenda Escolar;
d) Diretoria de Transporte Escolar;

e) Nucleo de Engenharia.

lll — Secretaria Executiva de Gestao Pedagodgica, com a seguinte estrutura
basica:

a) Nucleo de Coordenacao Pedagdgica;

1. Coordenacgao Pedagogica;
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2. NASF — Nucleo de Apoio aos Estudantes e as Familias.

b) Nucleo de Diregao Escolar

1. NAS - Nucleo de Apoio ao Servidor.

Art. 31 Compete a Secretaria de Educagao:

| — A Gestdao administrativa e Financeira do Fundo Municipal de Educagao e
dos Recursos Federais, e estaduais destinados a Educacgéo;

Il — Coordenar, executar e gerir a politica de Educagao no &mbito Municipal;
Il — Administrar a rede de ensino Municipal;

IV — Manter e auxiliar no gerenciamento dos estabelecimentos publicos de
ensino;

V — Monitorar e desenvolver acbes que assegure o direito & Educagao, a
alimentacao escolar, ao transporte escolar, ao material didatico, a inclusao
digital, cultural, ambiental, dentre outros;

V| — Coordenar e monitorar as agbes de combate a evasao escolar,

VIl — Coordenar pedagogicamente o processo educativo, com realizagado de
avaliacado do desempenho escolar;

VIIl — Participar das agdes regionais de educagao;

IX — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Educagdo e seus
departamentos e fungdes ou incrementar suas competéncias, atraves de
Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

X — Prestar informacgdes gerenciais de sua competéncia aos orgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Segao VI

Secretaria de Finangas

Art. 32 A Secretaria de Financas, tem como estrutura basica:

| — A Secretaria Executiva de Contabilidade e Finangas, composta por:
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a) Diretoria de Contabilidade;

Il — A Secretaria Executiva de Tributagao, integrada pelas:
a) Diretoria de Mercantil;

b) Diretoria de Tributagao de IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano;

c) Diretoria de Tributagdo de ITBlI — Imposto sobre a Transmissdo de Bens
Imoveis;

d) Protocolo Central.
Art.33 Compete a Secretaria de Financgas:

| — Regular, controlar, fomentar as receitas publicas, inclusive propondo
captagdo de recursos, fiscalizacdo as atividades de tributacdo municipal e
atualizando a legislagdo municipal;

Il — Registrar, processar na forma da Lei as etapas da despesa publica,
inclusive seguindo as instrugées da STN — Secretaria do Tesouro Nacional,

lIl — Analisar e avaliar permanentemente a situagéo econémica e financeira do
Municipio;

IV — Gerir as contas publicas, e realizar pagamentos e atos de tesouraria na
forma da Lei;

V — Acompanhar os pagamentos de parcelamentos, operagbes de creditos,
precatérios e divida publica consolidada;

VI — Elaborar e acompanhar o desembolso financeiro da Municipalidade;

VIl — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Finangas e seus
departamentos e fungbes ou incrementar suas competéncias, através de
Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

VIl — Prestar informagbes gerenciais de sua competéncia aos drgdos de
Controle e ao Prefeito Municipal.
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Secao VIl

Secretaria de Industria e Comércio

Art.34. A Secretaria de Industria e Comércio, tem como estrutura basica:
| — A Secretaria Executiva de Industria, composta por:

a) Diretoria de Desenvolvimento da Industria;

| — A Secretaria Executiva de Comércio, composta por:

b) — O nucleo de fiscalizagdo comercial;
¢) — O nlcleo de manutengédo e gerenciamento de todos os mercados
publicos, feira livre, mercado ambulante e agougues publicos.

Art.35. Compete a Secretaria de IndUstria e Comeércio:

| — Promover, formular, organizar e fomentar o desenvolvimento econémico do
Municipio, nas areas de sua competéncia e principalmente no empenho e
apoio as indUstrias, ao comércio e a area de prestacao de Servigos;

Il — Exercer a fiscalizacdo do funcionamento das atividades referentes a
comércio, industria e servicos do municipio;

Il — Licenciar e fiscalizar a organizagao de feiras, pontos de comercializagao de
produtos e comércio ambulante em geral no municipio;

IV — Licenciar, disciplinar e fiscalizar o comércio em geral nos espagos e
logradouros publicos.

V — Coordenar a politica municipal de abastecimento, através da manutencgao e
fiscalizacdo dos agougues, feiras livres, mercado ambulante, mercados
publicos;

VI — Gerir a sala do empreendedor,

VIl — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Industria e Comercio e seus
departamentos e fungdes ou incrementar suas competéncias, através de
Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

VIl — Prestar informagdes gerenciais de sua competéncia aos 6rgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.
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Secao VIII

Secretaria de Mulher

Art.36. A Secretaria da Mulher tem como estrutura basica:
| — Secretaria Executiva da Mulher, composta de:

a) Nucleo Administrativo;

b) Nucleo Juridico;

c) Nucleo de Psicologia.

Art. 37 Compete a Secretaria da Mulher:

| — Formular, divulgar, executar e acompanhar agoes € politicas publicas
voltadas para as mulheres;

Il — Atender, orientar, acolher e encaminhar mulheres vitimas ou nao de
qualquer tipo de violéncia;

Il — Coordenar acbes voltadas ao combate de violéncia contra mulher, ao
empoderamento feminino, a profissionalizagao e valorizagao da mulher;

IV — Normatizar o funcionamento da Secretaria da Mulher e Direitos Humanos
e seus departamentos e fungdes ou incrementar suas competéncias, através
de Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

V — Prestar informagdes gerenciais de sua competéncia aos o6rgéos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secao IX
Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Art.38. A secretaria de Obras e Servigos Publicos tem como estrutura basica:

| — Secretaria Executiva de Gestao Administrativa em Obras, composta de:

a) Nucleo de Construgao, Manutencdo e Ampliacdo de Vias Urbanas
Municipais;

b) Nucleo de Construgao, Manutencdo e Conservagédo de Prédios e Bens
Publicos;
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c) Nucleo de Engenharia;

d) Nucleo de Gestao de Esgotamento e Saneamento;
e) Nucleo de Gestao lluminagdo Publica;

f) Nucleo de Gestao de Residuos;

g) Nucleo de Planejamento, Diregao, Controle e Prestagao de Contas;

Il — Secretaria Executiva de Servigos Publicos, composta de:

a) Diretoria de Atendimento;

b) Nucleo de Suprimentos.

Art.39 Compete a Secretaria de Obras e Servigos Publicos:

| — Elaborar, divulgar, executar e acompanhar as politicas publicas, planos, &
projetos de infraestrutura urbana, habitacional, saneamento basico, limpeza
urbana e tratamento de residuos, ordenagao urbanistica, iluminacéo publica,
conservacao e ampliagéo de estradas urbanas, conservagdo, manutengao e
construcdo de bens imoveis e prédios publicos, assim como a conservagao e
ampliacao de espagos comuns;

Il — Projetar, executar, acompanhar a execucdo, fiscalizar e prestar contas das
obras publicas, inclusive as realizadas em coordenagdo com outras secretarias;

Il — Elaborar os planos exigidos pela Legislacao e acompanhar sua execugao e
devidas atualizacgées;

IV — Assessoras e prestar informagdes sobre aspectos técnicos do ambito das
engenharias;

\V — Emitir sempre que requerido pareceres, laudos e relatérios sobre as areas
técnicas de sua competéncia;

V| — Realizar o servico de fiscalizagdo de obras publicas e aceitagdo de
servigos de engenharia;

VIl — Realizar o servico de podagao de arvores em zona urbana;

VIII — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Obras € Servigos Publicos
e seus departamentos e fungdes ou incrementar suas competéncias, atraves
de Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia;
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IX — Prestar informagbes gerenciais de sua competéncia aos 0rgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secao X

Secretaria de Planejamento e Or¢camento

Art.40 A Secretaria de Planeamento e Orgamento, tem como estrutura basica:

| — Secretaria Executiva de Orgamento, composta:

a) Diretoria de Orgamento.

Il — Secretaria Executiva de Planejamento, composta:

a) Diretoria de Planejamento;

b) Nucleo de Convénios e Acordos de Multipla Cooperagao;

c) Nucleo de Projetos.

Art.41 Compete a Secretaria de Planejamento € Orgamento:

| — Gerir, controlar e avaliar o processamento da execucgao orgamentaria do
Municipio, respeitando os parametros legais e de responsabilidade fiscal;

Il — Coordenar o processo de planejamento orcamentario do Municipio;

Il — Coordenar e liderar a elaboragdo dos instrumentos normativos
orcamentarios PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias
e LOA — Lei Orgamentaria Anual, nos termos da Constituicdo Federal, da LRF
— Lei de Responsabilidade Fiscal, e demais normativas estaduais;

IV — Coordenar a elaboragdo do orgamento de forma participativa, com
realizacdo de audiéncias publicas e consulta popular;

V — Monitorar a execucdo do orgamento, junto a Secretaria de Finangas e
demais secretarias, para a devida adequagao das pecas orgamentarias;

VI — Monitorar a execugao dos planos, programas, projetos e orgamentos,
adequando-os sempre que necessario,
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VIl — Organizar e acompanhar a elaboragao, execugao e prestacdo de contas
dos convénios Municipais, ou instrumentos congéneres de multipla
cooperagao,

VIl — Elaborar e dirigir audiéncias publicas de planejamento, prestacéo de
contas, orcamentos participativos na forma da Lei;

IX — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Planejamento e Orgamento
e seus departamentos e fungoes ou incrementar suas competéncias, atraves
de Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia;

X — Prestar informagbes gerenciais de sua competéncia aos orgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secgao Xl

Secretaria de Saude

Art.42 A Secretaria de Saude, tem como estrutura basica:

| — A Secretaria Executiva de gestao administrativa e financeira da saude,
composta de:

a) Departamento de Planejamento e Monitoramento;
b) Departamento de Administragao e Finangas;

c) Casa de Apoio;

d) Nucleo de Estrutura Predial;

e) Departamento de Compras € Almoxarifado;

f) Assisténcia Farmacéutica.

Il — A Secretaria Executiva de gestao de servicos em salde, com a seguinte
estrutura basica:

a) CEO — Centro Especializado de Odontologia;
b) CAPS — Centro de Assisténcia Psicossocial;
c) Servigo de Atengao Basica Municipal, inclui:

1. Plano Municipal de Imunizagao;
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2. ESF — Estratégia Saude da Familia;

3. EACS - Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude;
4. Academias da saude.

d) Servigos de Média e Alta Complexidade:

_UPA — Unidade de Pronto Atendimento;

—

2 CIG - Centro de Incluséo de Gravata;

3. Centro de Fisioterapia;

4. SAMU — Servico de Atendimento Movel de Urgéncia;
5. RAPS — Rede de Atengao Psicossocial;

6. RIST — Relatério de Impactos sobre a Saude do Trabalhador;
7. SAD - Servico de Atengdo Domiciliar;

8. Ambulatério Especializado:

d) CTA — Centro de Testagem e Aconselhamento;

e) Coordenagéo Vigilancia Sanitaria;

f) Coordenagao da Vigilancia Epidemiolégica;

g) Coordenagao da Vigilancia ambiental;

h) Regulagéo.

[l - Gestao do Hospital Paulo da Veiga Pessoa;
IV — Gestao da UPA — Unidade de Pronto Atendimento;

IV — Orgéo(s) consultivo(s):
a) Conselho Municipal da Saude.

Art.43 Compete a Secretaria de Saude:

| — Realizar a gestdo administrativa e financeira do sistema municipal de saude
por meio do fundo municipal de saude e através de elaboragao e divulgacao
dos planos de saude e outros instrumentos de gestao;

Rua Tenente Cleto Campelo, 268, Centro, Gravata/PE — CEP: 55641-901
Tel.: (81) 3299.1899 - Ramal: 4001 — CNPJ: 11.049.830/0001-20
www.gravata.pe.gov.br | g;a_a__j_;g_i,nete@pref’e%turadearavata.pe.gov.br




GRAVATA

COMPROMISSO COM AS PESSOAS

Il — Coordenar os programas e projetos voltados a melhoria da qualidade da
saude e decidir pela adesédo de novos programas conforme o plano municipal
de saude e suas revisoes;

Il — Implementar e executar, atraves da Coordenadoria de Vigilancia
Ambiental, os programas e projetos voltados ao cuidado animal, sendo
inclusive responsavel pela apreensao de animais soltos (abandonados ou
extraviados), de pequeno porte;

IV — Coordenar as acdes de atengdo basica de saude, média complexidade e
alta complexidade, em vigilancia em salde e demais servicos ofertados pela
rede municipal de saude;

V — Participar das acdes regionais de saude;

VI — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Saude e seus
departamentos e fungbes ou incrementar suas competéncias, através de

Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia,;

VIl — Prestar informacdes gerenciais de sua competéncia aos orgéos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secgao Xll

Secretaria de Seguranca e Defesa Civil
Art.44 . A Secretaria de Seguranga e Defesa Civil tem como estrutura basica:

| — A Secretaria Executiva de Seguranca e Defesa Civil, composta de:
a) COMPDEC - Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil;

b) DMGTTRANS — Departamento Municipal de Transito, Transportes €
Mobilidade Urbana;

¢) ldentificacao Civil;
d) Guarda Municipal;

e) Seccao da Junta Militar.

Art.45 Compete a Secretaria de Seguranga € Defesa Civil:

| — Elaborar, divulgar, executar e acompanhar a politica de seguranca publica e
defesa civil do Municipio;
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Il — Organizar e gerir a atuagao da Guarda Municipal nos termos das
legislagbes municipais;

Il — Organizar e gerir a atuagao do Departamento de Transito e Mobilidade
Urbana,

IV — Organizar e gerir as agoes da COMDEC — Comissao Municipal de Defesa
Civil;
V — Organizar e gerir as agoes de identificagao civil no Municipio de Gravata;

\/| — Coordenar no ambito da administracao municipal o funcionamento da
Junta Militar;

VIl — Coordenar e executar a apreensao de animais soltos (abandonados ou
extraviados), de grande porte;

VIl — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Seguranca e Defesa Civil
seus departamentos e fungoes ou incrementar suas competéncias, através de
Decreto Municipal, respeitando o principio da publicidade e transparéncia,

IX — Prestar informagbes gerenciais de sua competéncia aos o6rgdos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secgao Xl

Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer

Art.46. A Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer tem como estrutura
basica:

| — A Secretaria Executiva de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer, composta de:
a) Nucleo de centros turisticos, composto pelos seguintes equipamentos:

1 — Centro de Informagdes Turisticas;

2 — Museu;

3 — Estacao do Artesao.

b) Nucleo de Cultura e Eventos;

c) Ntcleo de Esportes e Lazer.

Art.47 Compete a Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer:
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| — Desenvolver e fomentar de forma sustentavel a atividade turistica no
Municipio;

Il — Identificar e promover oportunidades de destinos turisticos e rotas
turisticas;

Il — Gerir centros turisticos e pontos turisticos publicos de Gravata;

I\ — Promover o desenvolvimento da atividade cultural em Gravata;

V — Elaborar, divulgar, promover e avaliar o calendario de eventos culturais de
Gravata;

V| — Atuar na execucdo, patrocinio e fomento das atividades culturais, de
esportes e lazer no Municipio;

VIl — Elaborar, divulgar, promover e avaliar o calendario esportivo e de lazer de
Gravata;

VIIl — Normatizar o funcionamento da Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes
e Lazer e seus departamentos e fungoes ou incrementar suas competéncias,
através de Decreto Municipal, respeitando © principio da publicidade e
transparéncia;

IX — Prestar informacgdes gerenciais de sua competéncia aos orgaos de
Controle e ao Prefeito Municipal.

Secao XIV

NGA - Nucleo Gestor Administrativo

Art. 48 NGA — Nucleo Gestor Administrativo tem como estrutura basica:

| — Nucleo de apoio as decisdes administrativas.

Art.49. Compete ao Nucleo Gestor Administrativo:

| — Acompanhar, apoiar e subsidiar o Prefeito Municipal em assuntos voltados a
Administracao Publica, direta e indireta do Municipio de Gravata.

Art.50. A nomeacdo e exoneragao dos membros componentes do Nucleo
Gestor, vinculado ao Gabinete do Prefeito, é discricionaria do Prefeito
Municipal.
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Art. 51 S6 poderao ser nomeados membros do Nucleo Gestor, os servidores
ocupantes de Cargo Comissionado dos niveis CC1 a CCz2.

CAPITULO IV
CONSIDERACOES GERAIS
Secao |

Art.52 Os ocupantes dos cargos comissionados, integrantes do quadro de
servidores efetivos do Municipio de Gravata, fardo jus ao vencimento base da
carreira de origem com as vantagens pessoais, acrescido do valor do cargo em
comissao que vierem a ocupar, de forma cumulativa.

Art.53 Nenhum servidor que seja ocupante exclusivamente de cargo em
comissdo, podera, somadas todas as gratificacoes legais que possa vir a
receber, ultrapassar a remuneragao bruta de Secretario Municipal.

Art.54 O teto salarial do servidor publico municipal sera compativel a
remuneragao bruta do Prefeito, sendo realizado o corte na remuneragao de
servidor efetivo, comissionado ou contratado, quando somadas, todas as suas
gratificagdes e seja constatado que estas ultrapassem €sse teto.

Art.55 Esta Lei, confere aos ocupantes dos cargos comissionados do nivel
CC1 ao CC10, o conjunto de atribuicoes & responsabilidades correspondentes
as competéncias da Secretaria, Orgao de Assessoramento ou Orgéao da
Administracdo Direta e Indireta a que estiverem vinculados, previstos na
estrutura organizacional do Municipio.

Art.56 Cria 10 (dez) cargos em comissao, de Assessor Juridico, Simbolo CC-5,
de livre nomeacao e exoneragao, pelo Prefeito do Municipio de Gravata.

Art.57 O Anexo Unico da Lei n° 3.718/2017 passa a vigorar de acordo com 0O
Anexo | desta Lei.
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Art.58 Ficam acrescidos ao Art. 2° da Lei Municipal n° 3.600/2012, os
seguintes incisos:

“X — formular politicas de protegao de meio ambiente, notadamente ao que se
relaciona com tratamento do lixo, recursos hidricos, florestais, mananciais €
cursos d'agua, matas ciliares € reflorestamento;”

“X| — atuar em conjunto, formulando acgdes e politicas publicas com outras
esferas de governo no que tange a pesquisa € desenvolvimento cientifico do
meio ambiente;”

“XII — promover e implantar politicas de preservagado do meio ambiente;”

“X|Il — articular juntamente com O CPRH, o resgate, reabilitagao € devolucao de
animais silvestres ao seu habitat natural.”

Art.59 O paragrafo 1° do Art. 35 da Lei n° 3.718/2017 passa a ter a seguinte
redacao:

“§1° A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Gravata esta vinculada
diretamente ao Gabinete do Prefeito.”

Art.60 O paragrafo Unico do Art. 20 da Lei n° 3.619/2013 passa a ter a seguinte
redacao:

“Paragrafo unico. Os recursos estardo vinculados ao Gabinete do Prefeito.”

Art.61 O paragrafo 4° do Art. 4° da Lei n® 3.619/2013 passa a ter a seguinte
redagao:

“§ 4° A quem ocupar um cargo no Conselho de Administragao da Agéncia de
Meio Ambiente de Gravata, que sera formado por 03 (trés) membros, sendo no
minimo um efetivo, nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
cabera remuneragao, equivalente a definida para um simbolo CC-9.”

Art.62 O paragrafo 6° do Art. 4° da Lei n° 3.619/2013 passa a ter a seguinte
redacéo:

“§ 6° A quem ocupar um cargo no Conselho Fiscal da Agéncia de Meio
Ambiente de Gravata, que sera formado por 03 (trés) membros, sendo NnoO
minimo um efetivo, nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
cabera remuneracéo, equivalente a definida para um simbolo CC-9.”

Art.63 Fica revogado o Art. 36 da Lei Municipal n°® 3.718/2017.
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Art.64 O Art. 37 da Lei n° 3.718/2017 junto com seu paragrafo unico passam a
ter as seguintes redagoes:

“Art. 37 Cria a Coordenadoria de Parcerias Publico Privada que sera vinculada
4 Secretaria de Planejamento € Orcamento.”

“Paragrafo unico. Ao cargo de titular da Coordenadoria de que trata o caput
deste artigo sera denominado o simbolo de cc2’

Art.65 Fica revogado o Art. 3° da Lei Municipal n° 3.563/2011, como tambem, 0
Art. 3° da Lei Municipal n° 3.813/2019.

Art. 66 O Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes ou Agente de
Contratacéo podera ser também o Pregoeiro Municipal, assim como, 0S
membros da CPL poderao ser também os membros da Equipe de Apoio do
Pregao.

Paragrafo tnico. Ao Presidente da Comissao Permanente de Licitagbes ou
Agente de Contratacéo/Pregoeiro Municipal, sera denominado o simbolo CC4.

Art. 67 O Gerente de Licitagoes, que possui 0 simbolo CC1, podera ocupar o
cargo de Agente de Contratacao e Pregoeiro ou de Presidente de Comissao de
Licitagao, cumulativamente, nao recebendo nenhuma remuneragao a mais por
iSS0.

Art. 68 Os cargos comissionados ou efetivos designados para serem membros
da Comissao de Licitagao/Equipe de Apoio terao como denominacéo o simbolo
CC6.

Paragrafo unico. Os servidores efetivos designados para serem membros da
Comissao de Licitagao/Equipe de Apoio acumularao sua remuneragao do cargo
efetivo com a do simbolo CC6.

Art.69 Altera os valores das gratificagoes previstas nas alineas a) & b) do Art.
8° da Lei n° 3.480/2009:

a) gratificagao simbolo FGCINS (Fungao Gratificada do Controle Interno de
Nivel Superior), R$ 3.000,00 (trés mil reais).
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b) gratificagao simbolo FGCINM (Fungao Gratificada do Controle Interno de
Nivel Médio), R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

Art.70 Fica revogado o Art. 10 da Lei Municipal n° 3.797/2019.

Art.71 O simbolo, remuneragao € quantitativos dos cargos em comissao do
Poder Executivo, passam a ser 0S constantes nos Anexos da presente Lei.

Art.72 Ficam extintos todos os cargos comissionados da Administragao Direta,
nao previstos nessa Lei.

Art.73 Fica o Poder Executivo autorizado, mediante Decreto, a criar e
regulamentar, cada uma das unidades administrativas de nivel inferior a cada
Secretaria e a ela pertencente, para complementar a estrutura organizacional
que trata a presente Lei.

Art.74 Ficam criados no ambito da estrutura do Poder Executivo, os seguintes
cargos em comissao, para atender as demandas UPA (Unidade de Pronto
Atendimento), Doutor José Soares de Andrade:

| — 01 (um) Cargo de Diretor Geral da UPA — Simbolo DGU;

Il — 01 (um) Cargo de Diretor Médico da UPA — Simbolo DMU;

Il — 01 (um) Cargo de Coordenador de Enfermagem — Simbolo CEU;
IV — 01 (um) Cargo de Supervisor de Nutrigao — Simbolo SNU;

V — 01 (um) Cargo de Supervisor de Laboratorio — Simbolo SLU;

VI — 01 (um) Cargo de Supervisor de Assisténcia Farmacéutica — Simbolo
SAFU.

Art.75 Fica revogado o inciso lll, do Art. 13, da Lei Municipal n° 3.797/2019.

Art.76 Altera a tabela de cargos do Art. 11, da Lei Municipal n° 3.797/2019
referente ao Departamento Municipal de Transito e Transportes, que passa a
ser a do Anexo IV desta Lei.

Rua Tenente Cleto Campelo, 268, Centro, Gravata/PE — CEP: 55641-901
Tel.: (81) 3299.1899 - Ramal: 4001 — CNPJ: 11.049.830/0001-20
www.gf‘avata.pe,gov.b_[;__l gabinete@prefeituradegravata.pegov.b[




COMPROMISSO COM AS PESSOAS

Art.77 Altera a tabela de cargos do Anexo V, Decreto n° 30 de 30 de maio de
2019 referente a Agéncia Municipal de Meio Ambiente, que passa a ser a do
Anexo V desta Lei.

Art.77- A O Servdore nomeado no cargo efetivo de auxiliar administrativo | e Il
aprovado em cONcurso anterior exercicio de 2001, podera ter a gratificagao e
remuneragao de cargo em comissdo incorporada ao vencimento base,
observando o prazo minimo de 2 (dois) anos.

Art.77- B Fica autorizada a equiparagao do vencimento base dos cargos de
Fiscal | e Il do vencimento base de FISCAL | e Il Tributario, e a incorporagao no
Grupo do Fisco Municipal, podendo ter gratificagao de produtividade, também
a incorporagdo de vencimento de cargo em cOmissao, observando o prazo
minio de 2 (dois) anos.

Art.78 Fica o Poder Executivo autorizado, mediante Decreto, a alterar 0s
quantitativos de cargos previstos nos Anexos desta Lei, desde que as
alteragdes nao impliquem em aumento da despesa com pessoal.

Art. 79 Para atender as despesas decorrentes da execucédo dessa Lei, fica o
Poder Executivo autorizado a providenciar a programagao financeira e
orgamentaria, limitada aos recursos alocados nas dotacdes aprovadas para o
exercicio financeiro corrente, mediante abertura de créditos adicionais,
conforme disposto nos artigos 40 a 43, 45 e 46 da Lei Federal n® 4.320/64 e na
Lei Orcamentaria Municipal.

Art. 80 Para atendimento das disposigoes da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC n° 101/2000), a realizagdo das despesas resultantes dessa lei fica
condicionada:

| — A elaboragao do demonstrativo de impacto orgamentério-financeiro
estabelecido no inciso |, do art. 16 da LRF - Leide Responsabilidade Fiscal,

Il — Ao cumprimento do limite constante na alinea “b”, do inciso Ill, do Art. 20,
também da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Art.81. O Poder Executivo mediante Decreto, efetuara as adequacoes
necessarias na organizagao e funcionamento da Administragao Municipal em
decorréncia da Presente Lei.

Art.82. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art.83. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Joaquim Didier, em 27 de dezembro de 2022, 200° da Independéncia;
132° da Republica.

OSELI4 OMES DA lLVA
refeito do Municipio de Gravata
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ANEXO |
CARGOS COMISSIONADOS

~ CARGO | SiMBOLO | QUANTIDADE | VALOR |

- — sgcreTARO  cct | 20 12.000,00
L I SR | I ——
ASSESSOR ESPECIAL 6 ' 05 10.000,00
' |
| e = | I R,
- ASSESSOR ESTRATEGICO DE . ce3 06 . 8.000,00 !

| GESTAO

~ SECRETARIO EXECUTNVO | cC4 33 7.000,00

 ASSESSORJURIDICO | CC5 | 14 | 6.000,00
—REfoR | oes | % | 5.000,00

T COORDENADOR | CCT s | "4.'066,60*1

~ * w

~ SUPERVISOR | cc8 40 | 3.000,00

~ GESTOR DE NUCLEOE —— 1 | . zan00 |
| ASSESSOR DISTRITAL 2 94 | 2.500,00 |
S | o I

ASSISTENTE TECNICO ccio | 110 1.500,00
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ANEXO Il
HOSPITAL DOUTOR PAULO DA VEIGA PESSOA

" cARGO  simBoLO ' QUANTIDADE | VALOR |
| —_—

ey -y R, [ =T | e S
DIRETOR GERAL DO HOSPITAL ~ DGH 01 110.000,00
- .._l_,._ I D— e ey

' DIRETOR MEDICO DO HOSPITAL ~ DMH 01 8.000,00
I S | O

| COORDENADOR DE | |

ENFERMAGEM | CEH | 01 5.000,00
- T T 2480000
SUPERVISOR DE NUTRIGAO ~ SNH 01 4.000,00
AN S NU

~SUPERVISOR DE LABORATORIO | SLH 01 4.000,00

e S e

 SUPERVISOR DE ASSISTENCIA | |

FARMAGEUTICA | SAFH 01 400000
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ANEXO Il
UPA DOUTOR JOSE SOARES DE ANDRADE

~ carGO 'I"éﬁl\'né’o_l'_fo_‘; 'QUANTIDADE 'lf' VALOR |
" DIRETOR GERAL DAUPA “bcu o1 ~10.000,00
I [T P ——— B
| DIRETOR MEDICO DA UPA - DMU | 01 | 8.000,00 W
e e -
COORDENADOR DE ' |

ENFERMAGEM CEU 01 5.000,00 |
I o N ——— o - O S S || S—— |
' SUPERVISOR DE NUTRICAO SNU | 01 ' 4.000,00
[T I e I
SUPERVISOR DE LABORATORIO | SLU | 01 ' 4.000,00
" SUPERVISOR DE ASSISTENCIA It RS R
EARMACEUTICA | SAFU | 01 | 4.000,00 |

L e e R S —
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ANEXO IV
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES DE
GRAVATA — DMGTTRANS
~ careO _ simBOLO 7|'"6u7n.iﬁi:5AbE' | VALOR
" DIRETOR GERAL | DTTO1 ']_ o1 12.000,00
~ DIRETORJURIDICO “DTTO2 01 1 6.000,00
e e N
SUPERVISOR DE ENGENHARIA | | |
DE TRAFEGO DTTO3 01 '~ 5.000,00
e [ R E———
' SUPERVISOR DE FISCALIZACAO | |
E GESTAO DE OPERAGAODE = DTTO04 01 | 4.000,00
TRANSITO E TRANSPORTE | ! |
' SUPERVISOR DE EDUCAGAQ DE | | | |
| TRANSITO DTT04 | 01 '~ 4.000,00 |
e ] N R —
SUPERVISOR DE COLETA, | |
CONTROLE E ANALISE . | |
ESTATISTICA DE TRANSITOE DTT0% | o 4:000.00-|
TRANSPORTE | | |
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COMPROMISSO COM AS PESSOAS

ANEXO V
AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

_ " CARGO  simBoLO QUANTIDADE = VALOR
PRESIDENTE AMAOT | 01 12.000,00
| |

o P e = ~ RN T SEr e .
DIRETOR ADMINISTRATIVO E |
S CAMAz 01| 700000
“DIRETORTECNICO  AMA02 | 01 '~ 7.000,00
R e — - - — e + S S ‘
DIRETOR DE PROJETOSE | | |
CAPTAGAO DE RECURSOS | MA® o1 | ANRRE
 CONSELHO ADMINISTRATIVO  AMA04 03 | 2.500,00
" CONSELHOFISCAL  AMAO4 03 _'|2_.'500',bo |
kel NI Wdailokins ERNSMEESIE S

Rua Tenente Cleto Campelo, 268, Centro, Gravata/PE — CEP: 55641-901
Tel. (81} 3299,1889 - Ramal: 4001 — CNPJ: 11.049.830/0001-20
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COMPROMISSO COM AS PESSOAS

ANEXO VI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATA - IPSEG

~ CARGO SIMBOLO | QUANTIDADE | VALOR

L RETORPRESDENTE | RPOT 01 1200000
 GERENTEADMINSTRATNG | ey o so0000
 GERENTEDEPREVIDENOAE  gpoy o 500000
SEEVEARDOOOE | o o1 swom
T COORDEWADORDE  gpos | oz | 250000

PREVIDENCIA

Rua Tenente Cleto Campelo, 268, Centro, Gravata/PE — CEP: 55641-901
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